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Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы
Основная профессиональная образовательная программа по специальности33.05.01 Фармация, реализуемая в ФГБОУ ВО ВГМУ им. Н.Н. Бурденко МинздраваРоссии, представляет собой учебно-методическую документацию (учебный план,календарный учебный график, рабочие программы учебных предметов, курсов,дисциплин (модулей), иных компонентов), определяющую рекомендуемые объем исодержание образования данного образовательного уровня, планируемыерезультаты освоения образовательной программы, условия образовательнойдеятельности, включая расчеты нормативных затрат оказания государственныхуслуг по реализации образовательной программы, и служит основой для разработкирабочих программ учебных предметов, реализуемых в рамках подготовкиобучающихся по указанной специальности.Основная профессиональная образовательная программа по специальности33.05.01 Фармация устанавливает требования к результатам освоения основныхпрофессиональных образовательных программ в части индикаторов достиженияуниверсальных и общепрофессиональных компетенций выпускника, а такжеобязательных профессиональных компетенций и индикаторов их достижения.

1.2. Нормативные документы
 Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании вРоссийской Федерации»;
 Порядок разработки примерных основных образовательных программ,проведения их экспертизы и ведения реестра примерных основныхобразовательных программ, утвержденный приказом Минобрнауки России от28 мая 2014 года № 594;
 Федеральный государственный образовательный стандарт высшегообразования – специалитет по специальности 33.05.01 Фармация,актуализированный на основе профессиональных стандартов, утвержденныйприказом Минобрнауки России от 27 марта 2018 г. № 219;
 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности пообразовательным программам высшего образования – программамбакалавриата, программам магистратуры, программам специалитета,утвержденный приказом Минобрнауки России от 5 апреля 2017 года № 301;
 Порядок проведения государственной итоговой аттестации пообразовательным программам высшего образования – программам
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бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры,утвержденный приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636;

 Положение о практике обучающихся, осваивающих основныепрофессиональные образовательные программы высшего образования,утвержденное приказом Минобрнауки России от 27 ноября 2015 г. № 1383;
 Федеральный закон от 12 апреля 2010 г. № 61-ФЗ «Об обращениилекарственных средств»;
 Положение о лицензировании фармацевтической деятельности, утвержденноепостановлением Правительства Российской Федерации от 22 декабря 2011 г.№ 1081;
 Положение о порядке обеспечения граждан Российской Федерациилекарственными средствами и средствами индивидуальной защиты изфедерального резервного запаса, утвержденное приказомМинздравсоцразвития Российской Федерации от 29 июля 2010 г. № 574н;
 Порядок назначения и выписывания лекарственных препаратов, а такжеформы рецептурных бланков на лекарственные препараты, порядокоформления указанных бланков, их учета и хранения, утвержденные приказомМинздрава России от 20 декабря 2012 г. № 1175н;
 Порядок аттестации уполномоченного лица производителя лекарственныхсредств для медицинского применения, утвержденный приказом МинздраваРоссии от 1 ноября 2013 г. № 811н;
 Правила изготовления и отпуска лекарственных препаратов для медицинскогоприменения аптечными организациями, индивидуальнымипредпринимателями, имеющими лицензию на фармацевтическуюдеятельность, утвержденные приказом Минздрава России от 26 октября 2015г. №751н;
 Сроки и этапы аккредитации специалистов, а также категорий лиц, имеющихмедицинское, фармацевтическое или иное образование и подлежащихаккредитации специалистов, утвержденные приказом Минздрава России от25 февраля 2016 г. № 127н;
 Методика формирования государственного задания на оказаниегосударственных услуг по реализации образовательных программ высшего исреднего профессионального образования на очередной финансовый год иплановый период, утвержденная приказом Минобрнауки России от 17 мая2016 г. № 581;
 Положение об аккредитации специалистов, утвержденное приказомМинздрава России от 2 июня 2016 г. № 334н;
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 Порядок выдачи свидетельства об аккредитации специалиста, формасвидетельства об аккредитации специалиста и технические требования к нему,утвержденные приказом Минздрава России от 6 июня 2016 г. № 352н;
 Устав ФГБОУ ВО ВГМУ им. Н.Н. Бурденко Минздрава России;
 Локальные нормативные акты ФГБОУ ВО ВГМУ им. Н.Н. БурденкоМинздрава России.

1.3. Перечень сокращений
 з.е. – зачетная единица; ОПК – общепрофессиональная компетенция;
 ОПОП – основная профессиональная образовательная программа;
 ОТФ – обобщенная трудовая функция;
 ПК – профессиональная компетенция (ПКО – профессиональная компетенцияобязательная, ПКР – профессиональная компетенция рекомендуемая);
 ПООП – примерная основная образовательная программа;
 ПС – профессиональный стандарт;
 УГСН – укрупненная группа специальностей и направлений подготовки;
 УК – универсальная компетенция;
 ФЗ – Федеральный закон;
 ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандартвысшего образования.

Раздел 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ
2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональнойдеятельности, в которых выпускники, освоившие программу специалитета (далее –выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность:01 Образование и наука (в сфере научных исследований);02 Здравоохранение (в сфере обращения лекарственных средств и других товароваптечного ассортимента);07 Административно-управленческая и офисная деятельность (в сфере обращениялекарственных средств и других товаров аптечного ассортимента).Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в другихобластях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональнойдеятельности при условии соответствия уровня их образования и полученныхкомпетенций требованиям к квалификации работника.
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Типы задач профессиональной деятельности выпускников:

 фармацевтический;
 экспертно-аналитический;
 организационно-управленческий;
 контрольно-разрешительный;
 научно-исследовательский.
Перечень основных объектов профессиональной деятельности выпускников:лекарственные средства для медицинского и ветеринарного применения, другиетовары аптечного ассортимента, лекарственное растительное сырье, биологическиактивные вещества, технологические процессы на фармацевтическом производстве,биологические жидкости и ткани, фармацевтическая деятельность, юридическиелица, физические лица.

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС
Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральнымгосударственным образовательным стандартом по направлению подготовки,приведен в Приложении 1. Перечень обобщённых трудовых функций и трудовыхфункций, имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускникапрограмм высшего образования – специалитета по специальности33.05.01 Фармация, представлен в Приложении 2.

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников
Таблица 2.1

Областьпрофессиональной деятельности(по РееструМинтруда)

Типы задачпрофессиональной деятельности
Задачи профессиональнойдеятельности Объектыпрофессиональнойдеятельности

02Здравоохранение фармацевтический организация иосуществление процессаизготовления лекарственныхпрепаратов

лекарственныепрепараты длямедицинскогопримененияотпуск, реализация ипередача лекарственныхпрепаратов и других товароваптечного ассортиментачерез фармацевтические имедицинские организации

лекарственныепрепараты длямедицинскогоприменения и другиетовары аптечногоассортимента,юридические лица,физические лицаосуществлениефармацевтической лекарственныепрепараты для
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деятельности в сфереобращения лекарственныхсредств для ветеринарногоприменения

ветеринарногоприменения

оказание первой помощи натерриториифармацевтическойорганизации

физические лица

02Здравоохранение экспертно-аналитический мониторинг качества,эффективности ибезопасности лекарственныхсредств

лекарственные средствадля медицинскогоприменения илекарственноерастительное сырьепроведение химико-токсикологических исудебно-химическихисследований

биологическиактивные вещества,биологическиежидкости и тканимониторинг экологическойобстановки в процессепроизводства лекарственныхсредств

лекарственныесредства длямедицинскогоприменениявалидация (квалификация)фармацевтическогопроизводства
производстволекарственных средств,технологическиепроцессы нафармацевтическомпроизводстве

02Здравоохранение07Административно-управленческая иофиснаядеятельность

организационно-управленческий планировании и организацииресурсного обеспеченияфармацевтическихорганизаций, в том числеорганизация иосуществление торгово-закупочной деятельности

лекарственныесредства длямедицинскогоприменения и другиетовары аптечногоассортимента
организация снабжениялекарственными средствамии медицинскими изделиямипри оказании помощинаселению причрезвычайных ситуациях наэтапах медицинскойэвакуации

лекарственныесредства длямедицинскогоприменения и другиетовары аптечногоассортимента

планирование, организация иконтроль деятельностихимико-токсикологическойлаборатории

клиническиелабораторныеисследования,физические лицаорганизация заготовкилекарственногорастительного сырья
лекарственноерастительное сырье

организация мониторингапроцессов, прошедших производстволекарственных средств,
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валидацию (квалификацию)фармацевтическогопроизводства

технологическиепроцессы нафармацевтическомпроизводстве02Здравоохранение07Административно-управленческая иофиснаядеятельность

контрольно-разрешительный контроль (надзор)за осуществлениемфармацевтическойдеятельности

фармацевтическаядеятельность

обеспечение качествалекарственных препаратовпри промышленномпроизводстве

лекарственные средствадля медицинскогоприменения



02Здравоохранение научно-исследовательский доклинические исследования лекарственные средствадля медицинскогоприменения01 Образование инаука научно-исследовательский поиск и выбор активныхмолекул биологически активныевеществафармацевтическаяразработка лекарственные средствадля медицинскогоприменения ивспомогательныевещества
Раздел 3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНОЙПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ,РЕАЛИЗУЕМОЙ В РАМКАХ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 33.05.01 ФАРМАЦИЯ

3.1. Направленности (профили) образовательной программы в рамкахнаправления подготовки (специальности)
Содержание обязательной части основной профессиональной образовательной

программы обеспечивает выпускнику по специальности 33.05.01 Фармация
формирование компетенций, необходимых для прохождения первичной
аккредитации специалиста на соответствие профессиональному стандарту
«Провизор» в порядке, установленном Положением об аккредитации специалистов,
утвержденным приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от
2 июня 2016 г. № 334н, а также закладывает основы подготовки выпускника к
осуществлению профессиональной деятельности в соответствии с
профессиональными стандартами «Специалист в области управления
фармацевтической деятельностью», «Провизор - аналитик», «Специалист по
промышленной фармации в области обеспечения качества лекарственных средств».
3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательнойпрограммы: провизор.
3.3. Объем программы 300 зачетных единиц (далее – з.е.).
3.4. Формы обучения: очная.
3.5. Срок получения образования: 5 лет.
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Раздел 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

4.1. Требования к планируемым результатам освоения основнойобразовательной программы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) ипрактиками обязательной части
4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения*

(* - универсальные компетенции могут формироваться дисциплинами (модулями) и практиками,включенными как в обязательную часть программы, так и в часть, формируемую участникамиобразовательных отношений) Таблица 4.1
Категория (группа)универсальныхкомпетенций

Код и наименованиеуниверсальнойкомпетенции
Код и наименование индикаторадостижения универсальной компетенции

Системное икритическоемышление

УК-1. Способеносуществлятькритический анализпроблемных ситуацийна основе системногоподхода, вырабатыватьстратегию действий

ИДУК-1.-1 Анализирует проблемную ситуациюкак систему, выявляя ее составляющие и связимежду ними
ИДУК-1.-2 Определяет пробелы в информации,необходимой для решения проблемнойситуации, и проектирует процессы по ихустранению
ИДУК-1.-3 Критически оценивает надежностьисточников информации, работает спротиворечивой информацией из разныхисточников
ИДУК-1.-4 Разрабатывает и содержательноаргументирует стратегию решения проблемнойситуации на основе системного имеждисциплинарного подходов
ИДУК-1.-5 Использует логико-методологический инструментарий длякритической оценки современных концепцийфилософского и социального характера в своейпредметной области

Разработка иреализация проектов
УК-2. Способенуправлять проектом навсех этапах егожизненного цикла

ИДУК-2.-1 Формулирует на основепоставленной проблемы проектную задачу испособ ее решения через реализациюпроектного управления
ИДУК-2.-2 Разрабатывает концепцию проекта в
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рамках обозначенной проблемы: формулируетцель, задачи, обосновывает актуальность,значимость, ожидаемые результаты ивозможные сферы их применения
ИДУК-2.-3 Планирует необходимые ресурсы, втом числе с учетом их заменяемости
ИДУК-2.-4 Разрабатывает план реализациипроекта с использованием инструментовпланирования
ИДУК-2.-5 Осуществляет мониторинг ходареализации проекта, корректирует отклонения,вносит дополнительные изменения в планреализации проекта, уточняет зоныответственности участников проекта

Командная работа илидерство

УК-3. Способенорганизовывать ируководить работойкоманды, вырабатываякомандную стратегиюдля достиженияпоставленной цели

ИДУК-3.-1 Вырабатывает стратегиюсотрудничества и на ее основе организуетотбор членов команды для достиженияпоставленной цели, распределяя роли вкоманде
ИДУК-3.-2 Планирует и корректирует работукоманды с учетом интересов, особенностейповедения и мнений ее членов; распределяетпоручения и делегирует полномочия членамкоманды
ИДУК-3.-3 Разрешает конфликты ипротиворечия при деловом общении на основеучета интересов всех сторон
ИДУК-3.-4 Организует дискуссии по заданнойтеме и обсуждение результатов работыкоманды с привлечением оппонентовразработанным идеям

Коммуникация

УК-4. Способенприменять современныекоммуникативныетехнологии, в том числена иностранном(ых)языке (ах), дляакадемического ипрофессиональноговзаимодействия

ИДУК-4.-1 Устанавливает и развиваетпрофессиональные контакты в соответствии спотребностями совместной деятельности,включая обмен информацией и выработкуединой стратегии взаимодействия
ИДУК-4.-2 Составляет, переводит синостранного языка на государственный языкРФ и с государственного языка РФ наиностранный, а также редактирует различныеакадемические тексты (рефераты, эссе, обзоры,статьи и т.д.), в том числе на иностранном
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языке
ИДУК-4.-3 Представляет результатыакадемической и профессиональнойдеятельности на различных публичныхмероприятиях, включая международные,выбирая наиболее подходящий формат
ИДУК-4.-4 Аргументированно и конструктивноотстаивает свои позиции и идеи вакадемических и профессиональныхдискуссиях на государственном языке РФ ииностранном языке
ИДУК-4.-5 Выбирает стиль общения нагосударственном языке РФ и иностранномязыке в зависимости от цели и условийпартнерства; адаптирует речь, стиль общения иязык жестов к ситуациям взаимодействия

Межкультурноевзаимодействие

УК-5. Способенанализировать иучитывать разнообразиекультур в процессемежкультурноговзаимодействия

ИДУК-5.-1 Интерпретирует историю России вконтексте мирового исторического развития
ИДУК-5.-2 Анализирует важнейшиеидеологические и ценностные системы,сформировавшиеся в ходе историческогоразвития; обосновывает актуальность ихиспользования при социальном ипрофессиональном взаимодействии
ИДУК-5.-3 Выстраивает социальноепрофессиональное взаимодействие с учетомособенностей основных форм научного ирелигиозного сознания, деловой и общейкультуры представителей других этносов иконфессий, различных социальных групп
ИДУК-5.-4 Обеспечивает созданиенедискриминационной среды взаимодействияпри выполнении профессиональных задач

Самоорганизация исаморазвитие (в томчислездоровьесбережение)

УК-6. Способенопределять иреализовыватьприоритетысобственнойдеятельности и способыее совершенствования

ИДУК-6.-1 Оценивает свои ресурсы и ихпределы (личностные, ситуативные,временные), оптимально их использует дляуспешного выполнения порученного задания
ИДУК-6.-2 Определяет приоритетыпрофессионального роста и способысовершенствования собственной деятельности
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на основе самооценки иобразования в течениевсей жизни

на основе самооценки по выбраннымкритериям
ИДУК-6.-3 Выстраивает гибкуюпрофессиональную траекторию, используяинструменты непрерывного образования, сучетом накопленного опыта профессиональнойдеятельности и динамично изменяющихсятребований рынка труда

УК-7. Способенподдерживать должныйуровень физическойподготовленности дляобеспеченияполноценнойсоциальной ипрофессиональнойдеятельности

ИДУК-7.-1 Выбирает здоровье сберегающиетехнологии для поддержания здорового образажизни с учетом физиологическихособенностей организма
ИДУК-7.-2 Планирует свое рабочее и свободноевремя для оптимального сочетания физическойи умственной нагрузки и обеспеченияработоспособности
ИДУК-7.-3 Соблюдает и пропагандирует нормыздорового образа жизни в различныхжизненных ситуациях и в профессиональнойдеятельности

Безопасностьжизнедеятельности

УК-8. Способенсоздавать иподдерживатьбезопасные условияжизнедеятельности, втом числе привозникновениичрезвычайных ситуаций

ИДУК-8.-1 Анализирует факторы вредноговлияния на жизнедеятельность элементовсреды обитания (технических средств,технологических процессов, материалов,аварийно-опасных химических веществ,зданий и сооружений, природных исоциальных явлений)
ИДУК-8.-2 Идентифицирует опасные и вредныефакторы в рамках осуществляемойдеятельности, в том числе отравляющие ивысокотоксичные вещества, биологическиесредства и радиоактивные вещества
ИДУК-8.-3 Решает проблемы, связанные снарушениями техники безопасности иучаствует в мероприятиях по предотвращениючрезвычайных ситуаций на рабочем месте
ИДУК-8.-4 Разъясняет правила поведения привозникновении чрезвычайных ситуацийприродного и техногенного происхождения,оказывает первую помощь, описывает способыучастия в восстановительных мероприятиях

Социальная ипрофессиональнаясфера
УК-9 Способениспользовать базовыедефектологические

ИД-УК-9.-1 Способен использовать базовыедефектологические знания в социальной ипрофессиональной сферах
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знания в социальной ипрофессиональнойсферах

ИД-УК-9.-2 Планирует и осуществляетпрофессиональную деятельность с лицами,имеющими инвалидность или ограниченныевозможности здоровья
ИД-УК-9.-3 Взаимодействует с лицами,имеющими ограниченные возможностиздоровья или инвалидность в социальной ипрофессиональной сферах

Экономическое ифинансовоепланирование

УК-10 Способенприниматьобоснованныеэкономические решенияв различных областяхжизнедеятельности

ИД-УК-10.-1 Понимает базовые принципыфункционирования экономики иэкономического развития медицинскихорганизаций, цели формы участия государствав экономике
ИД-УК-10.-2 Применяет методы личногоэкономического и финансового планированиядля достижения текущих и долгосрочныхфинансовых целей, использует финансовыеинструменты для управления личнымифинансами (личным бюджетом), контролируетсобственные экономические и финансовыериски
ИД-УК-10.-3 Использует основные положенияи методы экономических наук при решениисоциальных и профессиональных задач

Антикоррупционнаяпрофилактика

УК-11 Способенформироватьнетерпимое отношениек коррупционномуповедению

ИД-УК-11.-1 Анализирует действующиеправовые нормы, обеспечивающие борьбу скоррупцией в различных областяхжизнедеятельности, а также способыпрофилактики. коррупции и формированиянетерпимого отношения к ней
ИД-УК-11.-2 Планирует, организует ипроводит мероприятия, обеспечивающиеформирование гражданской позиции ипредотвращение коррупции в обществе
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ИД-УК-11.-3 Соблюдает правилаобщественного взаимодействия на основенетерпимого отношения к коррупции

4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы ихдостижения **
(** - общепрофессиональные компетенции должны формироваться дисциплинами (модулями) ипрактиками, включенными в обязательную часть программы)

Таблица 4.2
Категория(группа)общепрофес-сиональныхкомпетенций

Код и наименованиеобщепрофессиональнойкомпетенции
Код и наименование индикаторадостижения общепрофессиональнойкомпетенции

Профессиональнаяметодология ОПК-1. Способениспользовать основныебиологические, физико-химические, химические,математические методы дляразработки, исследований иэкспертизы лекарственныхсредств, изготовлениялекарственных препаратов

ИДОПК-1.-1 Применяет основныебиологические методы анализа дляразработки, исследований и экспертизылекарственных средств и лекарственногорастительного сырья
ИДОПК-1.-2 Применяет основные физико-химические и химические методы анализадля разработки, исследований и экспертизылекарственных средств, лекарственногорастительного сырья и биологических
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объектов
ИДОПК-1.-3 Применяет основные методыфизико-химического анализа в изготовлениилекарственных препаратов
ИДОПК-1.-4 Применяет математическиеметоды и осуществляет математическуюобработку данных, полученных в ходеразработки лекарственных средств, а такжеисследований и экспертизы лекарственныхсредств, лекарственного растительного сырьяи биологических объектовОПК-2. Способен применятьзнания оморфофункциональныхособенностях,физиологических состоянияхи патологических процессахв организме человека длярешения профессиональныхзадач

ИДОПК-2.-1 Анализирует фармакокинетику ифармакодинамику лекарственного средствана основе знаний о морфофункциональныхособенностях, физиологических состояниях ипатологических процессах в организмечеловекаИДОПК-2.-2 Объясняет основные и побочныедействия лекарственных препаратов,эффекты от их совместного применения ивзаимодействия с пищей с учетомморфофункциональных особенностей,физиологических состояний ипатологических процессов в организмечеловекаИДОПК-2.-3 Учитывает морфофункциональныеособенности, физиологические состояния ипатологические процессы в организмечеловека при выборе безрецептурныхлекарственных препаратов и других товароваптечного ассортимента

Адаптация кпроизводственным условиям

ОПК-3. Способеносуществлятьпрофессиональнуюдеятельность с учетомконкретных экономических,экологических, социальныхфакторов в рамках системынорм а т и в н о - п р а в о в о г орегулирования сферыобращения лекарственныхсредств

ИДОПК-3.-1 Соблюдает нормы и правила,установленные уполномоченными органамигосударственной власти, при решении задачпрофессиональной деятельности в сфереобращения лекарственных средствИДОПК-3.-2 Учитывает при принятииуправленческих решений экономические исоциальные факторы, оказывающие влияниена финансово-хозяйственную деятельностьфармацевтических организацийИДОПК-3.-3 Выполняет трудовые действия сучетом их влияния на окружающую среду, недопуская возникновения экологической



18
опасностиИДОПК-3.-4 Определяет и интерпретируетосновные экологические показателисостояния производственной среды припроизводстве лекарственных средств

Этика идеонтология

ОПК-4. Способеносуществлятьпрофессиональнуюдеятельность в соответствиис этическими нормами иморально-нравственнымипринципамифармацевтической этики идеонтологии

ИДОПК-4.-1 Осуществляет взаимодействие всистеме «фармацевтический работник-посетитель аптечной организации» всоответствии с нормами фармацевтическойэтики и деонтологии
ИДОПК-4.-2 Осуществляет взаимодействие всистеме «фармацевтический работник-медицинский работник» в соответствии снормами фармацевтической этики идеонтологии

Оказание первойпомощи

ОПК-5. Способен оказыватьпервую помощь натерриториифармацевтическойорганизации принеотложных состояниях упосетителей до приездабригады скорой помощи

ИДОПК-5.-1 Устанавливает фактвозникновения неотложного состояния упосетителя аптечной организации, прикотором необходимо оказание первойпомощи, в том числе при воздействииагентов химического терроризма и аварийно-опасных химических веществ
ИДОПК-5.-2 Проводит мероприятия пооказанию первой помощи посетителям принеотложных состояниях до приезда бригадыскорой помощи
ИДОПК-5.-3 Использует медицинские средствазащиты, профилактики, оказаниямедицинской помощи и лечения пораженийтоксическими веществами различнойприроды, радиоактивными веществами ибиологическими средствами

Использованиеинформационныхтехнологий

ОПК-6. Способениспользовать современныеинформационныетехнологии при решениизадач профессиональнойдеятельности, соблюдаятребования информационнойбезопасности

ИДОПК-6.-1 Применяет современныеинформационные технологии привзаимодействии с субъектами обращениялекарственных средств с учетом требованийинформационной безопасностиИДОПК-6.-2 Осуществляет эффективный поискинформации, необходимой для решениязадач профессиональной деятельности, сиспользованием правовых справочныхсистем и профессиональныхфармацевтических баз данныхИДОПК-6.-3 Применяет специализированноепрограммное обеспечение для
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математической обработки данныхнаблюдений и экспериментов при решениизадач профессиональной деятельностиИДОПК-6.-4 Применяет автоматизированныеинформационные системы во внутреннихпроцессах фармацевтической и (или)медицинской организации, а также длявзаимодействий с клиентами и поставщиками



4.1.3. Обязательные профессиональные компетенции выпускников ииндикаторы их достижения***
(*** - Обязательные профессиональные компетенции должны формироваться дисциплинами (модулями) ипрактиками, включенными вобязательную часть программы)

Таблица 4.3
Задача ПД Объект Код инаименованиепрофессиональной компетенции

Код и наименованиеиндикаторадостиженияпрофессиональнойкомпетенции

Основание (ПС,анализ опыта)

Тип задач профессиональной деятельности: фармацевтический
организация иосуществлениепроцессаизготовлениялекарственныхпрепаратов

лекарственныепрепараты длямедицинскогоприменения

ПКО-1. Способенизготавливатьлекарственныепрепараты иприниматьучастие втехнологиипроизводстваготовыхлекарственныхсредств

ИДПКО-1.-1 Проводитмероприятия поподготовке рабочегоместа,технологическогооборудования,лекарственных ивспомогательныхвеществ кизготовлениюлекарственныхпрепаратов всоответствии срецептами и (или)требованиями

02.006 Провизор

И Д П К О - 1 . - 2Изготавливаетлекарственныепрепараты, в томчисле осуществляявнутриаптечнуюзаготовку исерийноеизготовление, всоответствии сустановленнымиправилами и сучетомсовместимостилекарственных и
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вспомогательныхвеществ,контролируякачество на всехстадияхтехнологическогопроцесса
И Д П К О - 1 . - 3Упаковывает,маркирует и (или)оформляетизготовленныелекарственныепрепараты к отпуску

И Д П К О - 1 . - 4Регистрируетданные обизготовлениилекарственныхпрепаратов вустановленномпорядке, в том числеведет предметно-количественныйучет групплекарственныхсредств и другихвеществ,подлежащих такомуучету
И Д П К О - 1 . - 5Изготавливаетлекарственныепрепараты, включаясерийноеизготовление, вполевых условияхпри оказаниипомощи населениюпри чрезвычайныхситуациях
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ИДПКО-1.-6 Проводитподборвспомогательныхвеществлекарственных формс учетом влияниябиофармацевтических факторовИДПКО-1.-7 Проводитрасчеты количествалекарственных ивспомогательныхвеществ дляпроизводства всехвидов современныхлекарственныхформ.

отпуск,реализация ипередачалекарственныхпрепаратов идругих товароваптечногоассортиментачерезфармацевтические и медицинскиеорганизации

лекарственныепрепараты длямедицинскогоприменения идругие товарыаптечногоассортимента

ПКО-2. Способенрешать задачипрофессиональной деятельностиприосуществленииотпуска иреализациилекарственныхпрепаратов идругих товароваптечногоассортиментачерезфармацевтические и медицинскиеорганизации

ИДПКО-2.-1 Проводитфармацевтическуюэкспертизу рецептови требований-накладных, а такжеих регистрацию итаксировку вустановленномпорядке

02.006 ПровизорФедеральный законот 12 апреля 2010г. № 61-ФЗ «Обобращениилекарственныхсредств»Приказ МинздраваРоссии от 20декабря 2012 г. №1175н «Обутверждениипорядканазначения ивыписываниялекарственныхпрепаратов, атакже формрецептурныхбланков налекарственныепрепараты, порядкаоформленияуказанныхбланков, их учета ихранения»

ИДПКО-2.-2 Реализуети отпускаетлекарственныепрепараты длямедицинскогоприменения и другиетовары аптечногоассортиментафизическим лицам, атакже отпускает их вподразделениямедицинскихорганизаций,контролируясоблюдение порядкаотпускалекарственныхпрепаратов длямедицинскогоприменения и
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других товароваптечногоассортимента
И Д П К О - 2 . - 3Осуществляетделопроизводство поведению кассовых,организационно-распорядительных,отчетныхдокументов прирозничнойреализации
И Д П К О - 2 . - 4Осуществляетделопроизводство поведению,организационно-распорядительных,платежных отчетныхдокументов приоптовой реализации
И Д П К О - 2 . - 5Осуществляетпредпродажнуюподготовку,организует ипроводит выкладкулекарственныхпрепаратов итоваров аптечногоассортимента вторговом зале и(или) витринахотделов аптечнойорганизации

физическиелица ПКО-3. Способеносуществлятьфармацевтическоеинформированиеиконсультировани

И Д П К О - 3 . - 1Оказываетинформационно-консультационнуюпомощь посетителямаптечной

02.006 Провизор
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е при отпуске иреализациилекарственныхпрепаратов длямедицинскогоприменения идругих товароваптечногоассортимента

организации привыборелекарственныхпрепаратов и другихтоваров аптечногоассортимента, атакже по вопросамих рациональногоприменения, сучетомбиофармацевтических особенностейлекарственных форм
И Д П К О - 3 . - 2Информируетмедицинскихработников олекарственныхпрепаратах, ихсинонимах ианалогах,возможныхпобочных действияхи взаимодействиях, сучетомбиофармацевтических особенностейлекарственных форм

02.006 Провизор

И Д П К О - 3 . - 3Принимает решениео заменевыписанноголекарственногопрепарата насинонимичные илианалогичныепрепараты вустановленномпорядке на основеинформации огруппахлекарственныхпрепаратов исинонимов в рамках

02.006 Провизор
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одногомеждународногонепатентованногонаименования иценам на них сучетомбиофармацевтических особенностейлекарственных форм

Тип задач профессиональной деятельности: экспертно-аналитический
мониторингкачества,эффективности ибезопасностилекарственныхсредств

лекарственные средствадлямедицинского примененияилекарственноерастительноесырье

ПКО-4. Способенучаствовать вмониторингекачества,эффективности ибезопасностилекарственныхсредств илекарственногорастительногосырья

ИДПКО-4.-1 Проводитфармацевтическийанализфармацевтическихсубстанций,вспомогательныхвеществ илекарственныхпрепаратов длямедицинскогоприменениязаводскогопроизводства всоответствии состандартамикачества

02.015 Провизор-аналитик02.010 Специалистпо промышленнойфармации вобластиисследованийлекарственныхсредств02.013 Специалистпо промышленнойфармации вобласти контролякачествалекарственныхсредств
И Д П К О - 4 . - 2Осуществляетконтроль заприготовлениемреактивов ититрованныхрастворов

02.015 Провизор-аналитикПриказ МинздраваРоссии от 26октября 2015 г.№751н «Обутвержденииправилизготовления иотпускалекарственныхпрепаратов длямедицинскогопримененияаптечнымиорганизациями,индивидуальнымипредпринимателями, имеющими
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лицензию нафармацевтическуюдеятельность»

И Д П К О - 4 . - 3Стандартизуетприготовленныетитрованныерастворы
ИДПКО-4.-4 Проводитфармакогностический анализлекарственногорастительного сырьяи лекарственныхрастительныхпрепаратов
И Д П К О - 4 . - 5Информирует впорядке,установленномзаконодательством,о несоответствиилекарственногопрепарата длямедицинскогопримененияустановленнымтребованиям или онесоответствииданных обэффективности и обезопасностилекарственногопрепарата данным олекарственномпрепарате,содержащимся винструкции по егоприменению

Федеральный законот 12 апреля 2010г. № 61-ФЗ «Обобращениилекарственныхсредств» Статья 64.Фармаконадзор02.010 Специалистпо промышленнойфармации вобластиисследованийлекарственныхсредств

И Д П К О - 4 . - 6Осуществляетрегистрацию,обработку и
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интерпретациюрезультатовпроведенныхиспытанийлекарственныхсредств, исходногосырья иупаковочныхматериалов

проведениехимико-токсикологических и судебно-химическихисследований

биологическиактивныевещества,биологические жидкости иткани

ПКО-5. Способенвыполнятьклиническиелабораторныеисследованиятретьейкатегориисложности, в томчисле на основевнедрения новыхметодов иметодикисследования

ИДПКО-5.-1 Проводитанализ токсическихвеществ, используякомплекссовременныхвысокотехнологичных физико-химических,биологических ихимических методованализа

02.032 Специалиств областиклиническойлабораторнойдиагностики

И Д П К О - 5 . - 2Интерпретируетрезультаты судебно-химической ихимико-токсикологическойэкспертизы с учетомпроцессовбиотрансформациитоксических веществи возможностейаналитическихметодовисследования всоответствии сдействующейнормативнойдокументацией

02.032 Специалиств областиклиническойлабораторнойдиагностики

И Д П К О - 5 . - 3Оценивает качествоклиническихлабораторных

02.032 Специалиств областиклиническойлабораторной
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исследованийтретьей категориисложности иинтерпретируетрезультаты оценки

диагностики

И Д П К О - 5 . - 4Составляет отчеты опроведенныхклиническихлабораторныхисследованиях

02.032 Специалиств областиклиническойлабораторнойдиагностики
Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий

планирование иорганизацияресурсногообеспеченияфармацевтических организаций, втом числеорганизация иосуществлениеторгово-закупочнойдеятельности

лекарственные средствадлямедицинского примененияи другиетоварыаптечногоассортимента

ПКО-6. Способенприниматьучастие впланировании иорганизацииресурсногообеспеченияфармацевтической организации

И Д П К О - 6 . - 1Определяетэкономическиепоказатели товарныхзапасовлекарственныхпрепаратов и другихтоваров аптечногоассортимента

02.012 Специалиств областиуправленияфармацевтическойдеятельностью

ИДПКО-6.-2 Выбираетоптимальныхпоставщиков иорганизует процессызакупок на основерезультатовисследования рынкапоставщиковлекарственныхсредств длямедицинскогоприменения идругих товароваптечногоассортимента

02.012 Специалиств областиуправленияфармацевтическойдеятельностью

И Д П К О - 6 . - 3Контролируетисполнениедоговоров на

02.012 Специалиств областиуправленияфармацевтической
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поставкулекарственныхсредств длямедицинскогоприменения идругих товароваптечногоассортимента

деятельностью

ИДПКО-6.-4 Проводитприемочныйконтрольпоступающихлекарственныхсредств и другихтоваров аптечногоассортимента,проверяя иоформляясопроводительныедокументы вустановленномпорядке

02.006 Провизор

ИДПКО-6.-5 Проводитизъятие изобращениялекарственныхсредств и товароваптечногоассортимента,пришедших внегодность, систекшим срокомгодности,фальсифицированной, контрафактной инедоброкачественной продукции

02.012 Специалиств областиуправленияфармацевтическойдеятельностью

И Д П К О - 6 . - 6Осуществляетпредметно-количественныйучет лекарственныхсредств вустановленномпорядке

02.006 Провизор
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И Д П К О - 6 . - 7Организует контрольза наличием иусловиями хранениялекарственныхсредств длямедицинскогоприменения идругих товароваптечногоассортимента

02.006 Провизор

4.2. Требования к планируемым результатам освоения образовательнойпрограммы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками,формирующих рекомендуемые профессиональные компетенции выпускникови индикаторы их достижения1
Таблица 4.4

Код и наименованиепрофессиональнойкомпетенции
Код и наименование индикатора достижения профессиональнойкомпетенции

ПК1 - Способеноказыватьквалифицированнуюфармацевтическуюпомощь населению,пациентаммедицинскихорганизаций, работы,услуги по доведениюлекарственныхпрепаратов,медицинскихизделий, другихтоваров,разрешенных котпуску в аптечныхорганизациях, доконечногопотребителя

ИДПК-1.-1 Осуществляет оптовую и розничную торговлю, отпусклекарственных препаратов и других товаров аптечного ассортиментаИДПК-1.-2 Проводит контроль поступающих в организациюлекарственных средств и других товаров аптечного ассортиментаИДПК-1.-3 Обеспечивает хранение лекарственных средств и другихтоваров аптечного ассортиментаИДПК-1.-3 Обеспечивает хранение лекарственных средств и другихтоваров аптечного ассортиментаИДПК-1.-4 Информирует население и медицинских работников олекарственных препаратах и других товарах аптечного ассортиментаИДПК-1.-5 Изготавливает лекарственные препараты в условиях аптечныхорганизаций
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ПК-2 Способеносуществлять работупо организации ируководствуфармацевтическойдеятельностьюфармацевтическойорганизации

ИДПК-2.-1 Планирует деятельность фармацевтической организации
ИДПК-2.-2 Организует ресурсное обеспечение фармацевтическойорганизации
ИДПК-2.-3 Организует работу персонала фармацевтической организации
ИДПК-2.-4 Выполняет управление качеством результатов текущейдеятельности фармацевтической организации
ИДПК-2.-5 Осуществляет организацию информационной иконсультационной помощи для населения и медицинских работников
ИДПК -2.-6 Управляет финансово-экономической деятельностьюфармацевтической организации

ПК-3 Способеносуществлятьконтроль качествалекарственныхсредств

ИДПК-3.-1 Осуществляет мониторинг систем обеспечения качествалекарственных средств в аптечных и промышленных организацияхИДПК-3.-2 Определяет перечень необходимых реактивов, стандартов иоборудования для осуществления контроля качества лекарственныхсредствИДПК-3.-3 Проводит контроль качества фармацевтических субстанций илекарственных препаратов, изготовленных в аптечных организациях ипромышленным способомИДПК-3.-4 Проводит изучение фармакологической активности,определяет фармакокинетические параметры различных соединений надоклиническом уровне

ПК-4 Способенпроводить работы повнедрениютехнологическихпроцессов приаптечном ипромышленномпроизводствелекарственныхсредств

ИДПК-4.-1 Разрабатывает технологическую документацию при аптечноми промышленном производстве лекарственных средствИДПК-4.-2 Осуществляет ведение технологического процесса приаптечном и промышленном производстве лекарственных средствИДПК- 4.-3 Выполняет контроль технологического процесса приаптечном и промышленном производстве лекарственных средств

Раздел 5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОПОП ВО
5.1. Рекомендуемый объем обязательной части образовательной программы
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Структура и объемосновной образовательной программы Таблица 5.1
Структура программы специалитета Объем программы специалитетаи ее блоков в з.е.

Дисциплины (модули) 246
в т.ч. дисциплины (модули) обязательной части 222

Практика 51
в т.ч. практики обязательной части 36

Государственная итоговая аттестация (государственныйэкзамен) 3
Объем программы специалитета 300
Рекомендуемый объем обязательной части ОПОП, включаядисциплины (модули) и практики, без учета объемагосударственной итоговой аттестации, от общего объемапрограммы специалитета, %

91

5.2. Типы практики
В ОПОП включены все типы практик, установленные ФГОС ВО.
Типы учебной практики:

 фармацевтическая пропедевтическая практика;
 практика по фармакогнозии;
 практика по оказанию первой помощи;
 практика по общей фармацевтической технологии.
 Практика по ботанике;
 Типы производственной практики:
 практика по фармацевтической технологии;
 практика по контролю качества лекарственных средств;
 практика по управлению и экономике фармацевтических организаций;
 практика по фармацевтическому консультированию и информированию;
 научно-исследовательская работа.
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5.3. Учебный план и календарный учебный график

Учебный план специальности 33.05.01 Фармация является основнымдокументом, регламентирующим учебный процесс. Он обеспечиваетпоследовательность изучения дисциплин и прохождение практик, основанную на ихпреемственности, рациональное распределение дисциплин по семестрам с позицийравномерности учебной работы. Учебный план составлен на основании ФГОС ВО сучетом имеющихся в нем рекомендаций, обеспечивающих формированиекомпетенций. В учебном плане указывается общая трудоёмкость дисциплин,модулей, практик в зачётных единицах, а также их общая и аудиторнаятрудоёмкость в часах. Для каждой дисциплины, практики указываются видыучебной работы, формы промежуточной и итоговой аттестации.Учебный план разрабатывается соответствующим факультетом ивыпускающими кафедрами, согласуется с проректором по учебной работе иутверждается ученым советом университета и ректором ВГМУ им. Н.Н. Бурденко(Приложение 3).Календарный учебный график, в котором указаны последовательностьреализации ООП ВО по специальности 33.05.01. Фармация (уровень специалитета)по годам, включая теоретическое обучение, практики, промежуточные и итоговуюаттестации, каникулы (Приложение 4).
5.4. Рабочие программы учебных кусов, предметов, дисциплин (модулей).

В ОПОП специальности 33.05.01 Фармация приведены рабочие программывсех учебных курсов, дисциплин как базовой, так и вариативной частей учебногоплана, включая дисциплины по выбору студента.Рабочие программы дисциплин разработаны на основе ФГОС ВО по направлениюподготовки в соответствии с планируемыми результатами обучения.Руководствами к составлению рабочей программы на кафедре являются:- федеральный государственный образовательный стандарт высшегообразования по направлению подготовки;- образовательная программа по специальности или направлению подготовки;- учебный план соответствующей специальности (направления подготовки),составленный в соответствии с ФГОС ВО, согласованный с проректором поучебной работе, деканом (директором института) начальником отделапланирования штатов и расписания (учебного отдела) и утвержденный ректоромуниверситета;- положение об учебно-методическом комплексе дисциплины ВГМУ им. Н.Н.Бурденко.Рабочие программы учебных дисциплин, прилагаются отдельно.
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5.5. Программы учебных и производственных практик.В соответствии с ФГОС ВО по специальности Фармация разделобразовательной программы «Практики, в том числе научно-исследовательскаяработа (НИР)» является обязательным и представляет собой вид учебных занятий,непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовкуобучающихся. Практики закрепляют знания и умения, приобретаемые студентами врезультате освоения теоретических курсов, вырабатывают практические навыки испособствуют комплексному формированию общекультурных,общепрофессиональных и профессиональных компетенций обучающихся.В Блок 2 «Практики, в том числе научно-исследовательская работа (НИР)»входят учебные и производственные практики.При реализации ООП предусматриваются следующие виды практик:Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, втом числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности(фармацевтическая пропедевтическая практика) – 3 ЗЕТ;Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, втом числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности( ботаника) – 3 ЗЕТ;Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, втом числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности( оказание первой помощи) - 3 ЗЕТ;Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, втом числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности( фармакогнозия) – 6 ЗЕТ;Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, втом числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности( общая фармацевтическая технология) - 3 ЗЕТ;Практика по получению профессиональных умений и опытапрофессиональной деятельности (фармацевтическая технология) - 6 ЗЕТ;Практика по получению профессиональных умений и опытапрофессиональной деятельности (фармацевтическое консультирование иинформирование) - 3 ЗЕТ;Практика по получению профессиональных умений и опытапрофессиональной деятельности (контроль качества лекарственных средств) -6 ЗЕТ;Практика по получению профессиональных умений и опытапрофессиональной деятельности (управление и экономика аптечных учреждений) -3ЗЕТ. Научно-исследовательская работа - 15 ЗЕТ
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Способы проведения практики:стационарная;выездная.Производственные практики проводятся в аптеках, обладающих необходимымкадровым и научно-техническим потенциалом, или на кафедрах и в клиниках вуза.Производственные практики осуществляются на базе фармацевтическихорганизаций г. Воронежа, в том числе на базе КП ВО «Воронежфармация», БУЗ ВО«Центр контроля качества и сертификации лекарственных средств», ООО «АМП»,АО "Рафарма" и др.Аттестация по итогам практики проводится на основании оформленного всоответствии с установленными требованиями письменного отчета и отзываруководителя практики от предприятия. По итогам аттестации выставляется оценка.Программы практик прилагаются отдельно.

5.6. Программа научно-исследовательской работыПрограмма научно-исследовательской работы студентов реализуется напротяжении всего периода обучения и включает в себя следующие виды:
 подготовка рефератов по учебной, научной проблематике всоответствии с учебным планом;
 выполнение лабораторных работ с элементами научных исследованийпо преподаваемым дисциплинам в соответствии с учебным планом УИРС;
 выполнение заданий учебно-поискового характера, решениенестандартных задач на практических занятиях по преподаваемым дисциплинам всоответствии с учебным планом УИРС;
 реферирование научных статей (в том числе на иностранных языках) попроблематике научных тем и дисциплин кафедр в соответствии с учебным планомили планом научной работы кафедры;
 участие студентов в работе научных кружков при кафедрахуниверситета;
 выступление студентов с докладами на внутривузовских имежвузовских научных студенческих конференциях;
 выдвижение лучших студенческих работ на конкурсы;
 участие студентов в предметных олимпиадах, конкурсах междуфакультетами;
 участие студентов в региональных и межвузовских олимпиадах;
 подготовка студентами статей для публикаций в научных журналах.
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Аннотированный перечень дисциплин (модулей) и практик и распределениекомпетенций
УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемныхситуаций на основе системного подхода, вырабатыватьстратегию действий
Б1.О.1.02 Гуманитарные дисциплиныБ1.О.1.02.03 ФилософияБ3.01 Государственный экзаменИДУК-1.-1 Анализирует проблемную ситуацию как систему, выявляяее составляющие и связи между ними
ИДУК-1.-2 Определяет пробелы в информации, необходимой длярешения проблемной ситуации, и проектирует процессы поих устранению
ИДУК-1.-3 Критически оценивает надежность источников информации,работает с противоречивой информацией из разныхисточников
ИДУК-1.-4 Разрабатывает и содержательно аргументирует стратегиюрешения проблемной ситуации на основе системного имеждисциплинарного подходов
Б1.О.1.02 Гуманитарные дисциплиныБ1.О.1.02.03 ФилософияИДУК-1.-5 Использует логико-методологический инструментарий длякритической оценки современных концепций философскогои социального характера в своей предметной области
Б1.О.1.02 Гуманитарные дисциплиныБ1.О.1.02.03 ФилософияУК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненногоцикла
Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.09 Основы научно-исследовательской работы и управленияпроектамиБ2.В.01(Н) Научно-исследовательская работаБ3.01 Государственный экзаменИДУК-2.-1 Формулирует на основе поставленной проблемы проектную
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задачу и способ ее решения через реализацию проектногоуправления

Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.09 Основы научно-исследовательской работы и управленияпроектамиБ2.В.01(Н) Научно-исследовательская работаИДУК-2.-2 Разрабатывает концепцию проекта в рамках обозначеннойпроблемы: формулирует цель, задачи, обосновываетактуальность, значимость, ожидаемые результаты ивозможные сферы их применения
Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.09 Основы научно-исследовательской работы и управленияпроектамиБ2.В.01(Н) Научно-исследовательская работаИДУК-2.-3 Планирует необходимые ресурсы, в том числе с учетом ихзаменяемости
Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.09 Основы научно-исследовательской работы и управленияпроектамиБ2.В.01(Н) Научно-исследовательская работаИДУК-2.-4 Разрабатывает план реализации проекта с использованиеминструментов планирования
Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.09 Основы научно-исследовательской работы и управленияпроектамиБ2.В.01(Н) Научно-исследовательская работаИДУК-2.-5 Осуществляет мониторинг хода реализации проекта,корректирует отклонения, вносит дополнительныеизменения в план реализации проекта, уточняет зоныответственности участников проекта
Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.09 Основы научно-исследовательской работы и управленияпроектамиБ2.В.01(Н) Научно-исследовательская работаУК-3 Способен организовывать и руководить работой команды,вырабатывая командную стратегию для достиженияпоставленной целиБ1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.01 Психология и поведенческая медицина
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Б3.01 Государственный экзаменИДУК-3.-1 Вырабатывает стратегию сотрудничества и на ее основеорганизует отбор членов команды для достиженияпоставленной цели, распределяя роли в команде
Б1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.01 Психология и поведенческая медицинаИДУК-3.-2 Планирует и корректирует работу команды с учетоминтересов, особенностей поведения и мнений ее членов;распределяет поручения и делегирует полномочия членамкоманды
Б1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.01 Психология и поведенческая медицинаИДУК-3.-3 Разрешает конфликты и противоречия при деловомобщении на основе учета интересов всех сторон
Б1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.01 Психология и поведенческая медицинаИДУК-3.-4 Организует дискуссии по заданной теме и обсуждениерезультатов работы команды с привлечением оппонентовразработанным идеям
Б1.О.1.03 Медикобиологические дисциплиныБ1.О.1.03.01 Психология и поведенческая медицинаУК-4 Способен применять современные коммуникативныетехнологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), дляакадемического и профессионального взаимодействия
Б1.О.1.02 Гуманитарные дисциплиныБ1.О.1.02.05 Иностранный языкБ3.01 Государственный экзаменФТД.01 Профессиональная терминология и основы переводанаучных тестовИДУК-4.-1 Устанавливает и развивает профессиональные контакты всоответствии с потребностями совместной деятельности,включая обмен информацией и выработку единой стратегиивзаимодействия
Б1.О.1.02 Гуманитарные дисциплиныБ1.О.1.02.05 Иностранный языкФТД.01 Профессиональная терминология и основы переводанаучных тестовИДУК-4.-2 Составляет, переводит с иностранного языка на
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государственный язык РФ и с государственного языка РФ наиностранный, а также редактирует различные академическиетексты (рефераты, эссе, обзоры, статьи и т.д.), в том числе наиностранном языке

Б1.О.1.02 Гуманитарные дисциплиныБ1.О.1.02.05 Иностранный языкИДУК-4.-3 Представляет результаты академической ипрофессиональной деятельности на различных публичныхмероприятиях, включая международные, выбирая наиболееподходящий формат
Б1.О.1.02 Гуманитарные дисциплиныБ1.О.1.02.05 Иностранный языкИДУК-4.-4 Аргументированно и конструктивно отстаивает своипозиции и идеи в академических и профессиональныхдискуссиях на государственном языке РФ и иностранномязыке
Б1.О.1.02 Гуманитарные дисциплиныБ1.О.1.02.05 Иностранный языкИДУК-4.-5 Выбирает стиль общения на государственном языке РФ ииностранном языке в зависимости от цели и условийпартнерства; адаптирует речь, стиль общения и язык жестовк ситуациям взаимодействия
Б1.О.1.02 Гуманитарные дисциплиныБ1.О.1.02.05 Иностранный языкУК-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культурв процессе межкультурного взаимодействия
Б1.О.1.02 Гуманитарные дисциплиныБ1.О.1.02.01 История РоссииБ1.О.1.02.02 Всеобщая историяБ1.О.1.02.03 ФилософияБ3.01 Государственный экзаменИДУК-5.-1 Интерпретирует историю России в контексте мировогоисторического развития
Б1.О.1.02 Гуманитарные дисциплиныБ1.О.1.02.01 История РоссииИДУК-5.-2 Анализирует важнейшие идеологические и ценностныесистемы, сформировавшиеся в ходе исторического развития;обосновывает актуальность их использования при
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социальном и профессиональном взаимодействии

Б1.О.1.02 Гуманитарные дисциплиныБ1.О.1.02.01 История РоссииБ1.О.1.02.02 Всеобщая историяБ1.О.1.02.03 ФилософияИДУК-5.-4 Обеспечивает создание недискриминационной средывзаимодействия при выполнении профессиональных задач
ИДУК-5.-3 Выстраивает социальное профессиональное взаимодействиес учетом особенностей основных форм научного ирелигиозного сознания, деловой и общей культурыпредставителей других этносов и конфессий, различныхсоциальных групп
Б1.О.1.02 Гуманитарные дисциплиныБ1.О.1.02.02 Всеобщая историяБ1.О.1.02.03 ФилософияУК-6 Способен определять и реализовывать приоритетысобственной деятельности и способы еесовершенствования на основе самооценки иобразования в течение всей жизни

УК

Б1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.01 Психология и поведенческая медицинаБ1.В.1.ДВ.03.01 Грамматика делового общенияБ3.01 Государственный экзаменИДУК-6.-1 Оценивает свои ресурсы и их пределы (личностные,ситуативные, временные), оптимально их использует дляуспешного выполнения порученного задания
Б1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.01 Психология и поведенческая медицинаИДУК-6.-2 Определяет приоритеты профессионального роста и способысовершенствования собственной деятельности на основесамооценки по выбранным критериям
Б1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.01 Психология и поведенческая медицинаИДУК-6.-3 Выстраивает гибкую профессиональную траекторию,используя инструменты непрерывного образования, с учетомнакопленного опыта профессиональной деятельности идинамично изменяющихся требований рынка труда
Б1.О.1.03 Медико-биологические дисциплины
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Б1.О.1.03.01 Психология и поведенческая медицинаБ1.В.1.ДВ.03.01 Грамматика делового общенияУК-7 Способен поддерживать должный уровень физическойподготовленности для обеспечения полноценной социальнойи профессиональной деятельностБ1.О.1.01 Физическая культура и спортБ1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.02 Здоровьесберегающие технологииБ1.О.1.09 Элективная дисциплина по физической культуре испортуБ3.01 Государственный экзаменИДУК-7.-1 Выбирает здоровье сберегающие технологии дляподдержания здорового образа жизни с учетомфизиологических особенностей организма
Б1.О.1.01 Физическая культура и спортБ1.О.1.09 Элективная дисциплина по физической культуре испортуИДУК-7.-2 Планирует свое рабочее и свободное время дляоптимального сочетания физической и умственной нагрузкии обеспечения работоспособности
Б1.О.1.01 Физическая культура и спортБ1.О.1.09 Элективная дисциплина по физической культуре испортуИДУК-7.-3 Соблюдает и пропагандирует нормы здорового образа жизнив различных жизненных ситуациях и в профессиональнойдеятельности
Б1.О.1.01 Физическая культура и спортБ1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.02 Здоровьесберегающие технологииБ1.О.1.09 Элективная дисциплина по физической культуре испортуУК-8 Способен создавать и поддерживать безопасные условияжизнедеятельности, в том числе при возникновениичрезвычайных ситуаций
Б1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.05 Безопасность жизнедеятельностиБ1.О.1.03.08 ГигиенаБ1.О.1.03.10 Медицина катастрофБ3.01 Государственный экзамен
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ИДУК-8.-1 Анализирует факторы вредного влияния нажизнедеятельность элементов среды обитания (техническихсредств, технологических процессов, материалов, аварийно-опасных химических веществ, зданий и сооружений,природных и социальных явлений)
Б1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.05 Безопасность жизнедеятельностиБ1.О.1.03.08 ГигиенаИДУК-8.-2 Идентифицирует опасные и вредные факторы в рамкахосуществляемой деятельности, в том числе отравляющие ивысокотоксичные вещества, биологические средства ирадиоактивные вещества
Б1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.05 Безопасность жизнедеятельностиБ1.О.1.03.08 ГигиенаБ1.О.1.03.10 Медицина катастрофИДУК-8.-3 Решает проблемы, связанные с нарушениями техникибезопасности и участвует в мероприятиях попредотвращению чрезвычайных ситуаций на рабочем месте
Б1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.05 Безопасность жизнедеятельностиБ1.О.1.03.08 ГигиенаБ1.О.1.03.10 Медицина катастрофИДУК-8.-4 Разъясняет правила поведения при возникновениичрезвычайных ситуаций природного и техногенногопроисхождения, оказывает первую помощь, описываетспособы участия в восстановительных мероприятиях
Б1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.05 Безопасность жизнедеятельностиБ1.О.1.03.10 Медицина катастрофУК-9 Способен использовать базовые дефектологические знания всоциальной и профессиональной сферах
Б1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.01 Психология и поведенческая медицинаИД-УК-9.-1 Способен использовать базовые дефектологические знания всоциальной и профессиональной сферах
Б1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.01 Психология и поведенческая медицина
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ИД-УК-9.-2 Планирует и осуществляет профессиональную деятельностьс лицами, имеющими инвалидность или ограниченныевозможности здоровья
ИД-УК-9.-3 Взаимодействует с лицами, имеющими ограниченныевозможности здоровья или инвалидность в социальной ипрофессиональной сферах
УК-10 Способен принимать обоснованные экономические решенияв различных областях жизнедеятельности
Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.05 Управление и экономика фармацииИД-УК-10.-1 Понимает базовые принципы функционирования экономикии экономического развития медицинских организаций, целиформы участия государства в экономике
Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.05 Управление и экономика фармацииИД-УК-10.-2 Применяет методы личного экономического и финансовогопланирования для достижения текущих и долгосрочныхфинансовых целей, использует финансовые инструментыдля управления личными финансами (личным бюджетом),контролирует собственные экономические и финансовыериски
ИД-УК-10.-3 Использует основные положения и методы экономическихнаук при решении социальных и профессиональных задач
УК-11 Способен формировать нетерпимое отношение ккоррупционному поведению
Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.07 Нормативно-правовое регулирование сферы обращениялекарственных средствИД-УК-11.-1 Анализирует действующие правовые нормы,обеспечивающие борьбу с коррупцией в различных областяхжизнедеятельности, а также способы профилактики.коррупции и формирования нетерпимого отношения к ней
Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.07 Нормативно-правовое регулирование сферы обращениялекарственных средствИД-УК-11.-2 Планирует, организует и проводит мероприятия,
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обеспечивающие формирование гражданской позиции ипредотвращение коррупции в обществе

Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.07 Нормативно-правовое регулирование сферы обращениялекарственных средствИД-УК-11.-3 Соблюдает правила общественного взаимодействия наоснове нетерпимого отношения к коррупции
Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.07 Нормативно-правовое регулирование сферы обращениялекарственных средствОПК-1 Способен использовать основные биологические, физико-химические, химические, математические методы дляразработки, исследований и экспертизы лекарственныхсредств, изготовления лекарственных препаратов
Б1.О.1.02 Гуманитарные дисциплиныБ1.О.1.02.04 Латинский языкБ1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.03 БиофизикаБ1.О.1.03.13 Молекулярная биологияБ1.О.1.03.14 Биоразнообразие растительного мира Центрально -Черноземного регионаБ1.О.1.04 Фармацевтическая биологияБ1.О.1.04.01 БотаникаБ1.О.1.04.02 МикробиологияБ1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.01 Прикладная биостатистикаБ1.О.1.06.09 Основы научно-исследовательской работы и управленияпроектамиБ1.О.1.07 Химические дисциплиныБ1.О.1.07.01 Химия биогенных элементовБ1.О.1.07.02 Органическая химияБ1.О.1.07.03 Физическая и коллоидная химияБ1.О.1.07.04 Медицинская биохимияБ1.О.1.07.05 Аналитическая химияБ1.О.1.07.06 Общая фармацевтическая химияБ1.О.1.07.08 Токсикологическая химияБ2.В.01(Н) Научно-исследовательская работаБ3.01 Государственный экзаменИДОПК-1.-1 Применяет основные биологические методы анализа дляразработки, исследований и экспертизы лекарственныхсредств и лекарственного растительного сырья
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Б1.О.1.02 Гуманитарные дисциплиныБ1.О.1.02.04 Латинский языкБ1.О.1.03.13 Молекулярная биологияБ1.О.1.03.14 Биоразнообразие растительного мира Центрально -Черноземного регионаБ1.О.1.04 Фармацевтическая биологияБ1.О.1.04.01 БотаникаБ1.О.1.04.02 МикробиологияБ2.В.01(Н) Научно-исследовательская работаИДОПК-1.-2 Применяет основные физико-химические и химическиеметоды анализа для разработки, исследований и экспертизылекарственных средств, лекарственного растительного сырьяи биологических объектов
Б1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.03 БиофизикаБ1.О.1.07 Химические дисциплиныБ1.О.1.07.01 Химия биогенных элементовБ1.О.1.07.02 Органическая химияБ1.О.1.07.03 Физическая и коллоидная химияБ1.О.1.07.04 Медицинская биохимияБ1.О.1.07.05 Аналитическая химияБ1.О.1.07.06 Общая фармацевтическая химияБ1.О.1.07.08 Токсикологическая химияБ2.В.01(Н) Научно-исследовательская работаИДОПК-1.-3 Применяет основные методы физико-химического анализа визготовлении лекарственных препаратов
ИДОПК-1.-4 Применяет математические методы и осуществляетматематическую обработку данных, полученных в ходеразработки лекарственных средств, а также исследований иэкспертизы лекарственных средств, лекарственногорастительного сырья и биологических объектов
Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.01 Прикладная биостатистикаБ1.О.1.06.09 Основы научно-исследовательской работы и управленияпроектамиБ2.В.01(Н) Научно-исследовательская работаОПК-2 Способен применять знания о морфофункциональныхособенностях, физиологических состояниях ипатологических процессах в организме человека для



46
решения профессиональных задачОПКБ1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.04 Анатомия человекаБ1.О.1.03.06 ФизиологияБ1.О.1.03.07 ПатологияБ1.О.1.03.09 Оценка функционального состояния организма человекаБ1.О.1.03.12 Токсикологические эффекты при передозировкелекарственными средствамиБ1.О.1.07 Химические дисциплиныБ1.О.1.07.04 Медицинская биохимияБ1.О.1.08 Фармакологические дисциплиныБ1.О.1.08.01 ФармакологияБ1.О.1.08.02 Клиническая фармакологияБ3.01 Государственный экзаменИДОПК-2.-1 Анализирует фармакокинетику и фармакодинамикулекарственного средства на основе знаний оморфофункциональных особенно-стях, физиологическихсостояниях и патоло-гических процессах в организмечеловека

Б1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.06 ФизиологияБ1.О.1.03.09 Оценка функционального состояния организма человекаБ1.О.1.07 Химические дисциплиныБ1.О.1.07.04 Медицинская биохимияБ1.О.1.08 Фармакологические дисциплиныБ1.О.1.08.01 ФармакологияИДОПК-2.-2 Объясняет основные и побочные действия лекарственныхпрепаратов, эффекты от их совместного применения ивзаимодействия с пищей с учетом морфофункциональныхособенностей, физиологических состояний и патологическихпроцессов в организме человека
Б1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.06 ФизиологияБ1.О.1.03.12 Токсикологические эффекты при передозировкелекарственными средствамиБ1.О.1.07 Химические дисциплиныБ1.О.1.07.04 Медицинская биохимияБ1.О.1.08 Фармакологические дисциплиныБ1.О.1.08.01 ФармакологияБ1.О.1.08.02 Клиническая фармакология
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ИДОПК-2.-3 Учитывает морфофункциональные особенности,физиологические состояния и патологические процессы ворганизме человека при выборе безрецептурныхлекарственных пре-паратов и других товаров аптечногоассортимента
Б1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.04 Анатомия человекаБ1.О.1.03.07 ПатологияБ1.О.1.08 Фармакологические дисциплиныБ1.О.1.08.02 Клиническая фармакологияОПК-3 Способен осуществлять профессиональную деятельность сучетом конкретных экономических, экологических,социальных факторов в рамках системы нормативно-правового регулирования сферы обращения лекарственныхсредствБ1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.05 Безопасность жизнедеятельностиБ1.О.1.04 Фармацевтическая биологияБ1.О.1.04.03 Фармацевтическая экологияБ1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.07 Нормативно-правовое регулирование сферы обращениялекарственных средствБ2.О.08(П) Практика по управлению и экономикефармацевтических организацийБ3.01 Государственный экзаменИДОПК-3.-1 Соблюдает нормы и правила, установленныеуполномоченными органами государственной власти, прирешении задач профессиональной деятельности в сфереобращения лекарственных средств
Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.07 Нормативно-правовое регулирование сферы обращениялекарственных средствИДОПК-3.-2 Учитывает при принятии управленческих решенийэкономические и социальные факторы, оказывающиевлияние на финансово-хозяйственную деятельностьфармацевтических организаций
Б2.О.08(П) Практика по управлению и экономикефармацевтических организацийИДОПК-3.-3 Выполняет трудовые действия с учетом их влияния наокружающую среду, не допуская возникновенияэкологической опасности
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Б1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.05 Безопасность жизнедеятельностиБ1.О.1.04 Молекулярная биологияБ1.О.1.04.03 Фармацевтическая экологияИДОПК-3.-4 Определяет и интерпретирует основные экологическиепоказатели состояния производственной среды припроизводстве лекарственных средств
Б1.О.1.04 Молекулярная биологияБ1.О.1.04.03 Фармацевтическая экологияОПК-4 Способен осуществлять профессиональную деятельность всоответствии с этическими нормами и морально-нравственными принципами фармацевтической этики идеонтологииБ1.О.1.06.08 Основы профессиональной деятельности провизораБ2.О.05(П) Практика по оказанию первой помощиБ3.01 Государственный экзаменИДОПК-4.-1 Осуществляет взаимодействие в системе «фармацевтическийработник-посетитель аптечной организации» в соответствиис нормами фармацевтической этики и деонтологииБ1.О.1.06.08 Основы профессиональной деятельности провизораБ2.О.05(П) Практика по оказанию первой помощиИДОПК-4.-2 Осуществляет взаимодействие в системе «фармацевтическийработник-медицинский работник» в соответствии с нормамифармацевтической этики и деонтологии
Б1.О.1.06.08 Основы профессиональной деятельности провизораБ2.О.05(П) Практика по оказанию первой помощиОПК-5 Способен оказывать первую помощь на территориифармацевтической организации при неотложных состоянияху посетителей до приезда бригады скорой помощи
Б1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.10 Медицина катастрофБ1.О.1.03.11 Первая помощь при неотложных состоянияхБ3.01 Государственный экзаменИДОПК-5.-1 Устанавливает факт возникновения неотложного состоянияу посетителя аптечной организации, при которомнеобходимо оказание первой помощи, в том числе при воз-действии агентов химического терроризма и аварийно-опасных химических веществ
Б1.О.1.03 Медико-биологические дисциплины
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Б1.О.1.03.10 Медицина катастрофБ1.О.1.03.11 Первая помощь при неотложных состоянияхИДОПК-5.-2 Проводит мероприятия по оказанию первой помощипосетителям при неотложных состояниях до приездабригады скорой помощи
Б1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.10 Медицина катастрофБ1.О.1.03.11 Первая помощь при неотложных состоянияхИДОПК-5.-3 Использует медицинские средства защиты, профилактики,оказания медицинской помощи и лечения пораженийтоксическими веществами различной природы,радиоактивными веществами и биологическими средствами
Б1.О.1.03 Медико-биологические дисциплиныБ1.О.1.03.10 Медицина катастрофОПК-6 Способен использовать современные информационныетехнологии при решении задач профессиональнойдеятельности, соблюдая требования информационнойбезопасностиБ1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.02 Информационные технологии в профессиональнойдеятельностиБ2.О.08(П) Практика по управлению и экономикефармацевтических организацийБ3.01 Государственный экзаменФТД.02 Введение в информационные технологииФТД.03 Системы искусственного интеллектаИДОПК-6.-1 Применяет современные информационные технологии привзаимодействии с субъектами обращения лекарственныхсредств с учетом требований информационной безопасности
Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.02 Информационные технологии в профессиональнойдеятельностиБ2.О.08(П) Практика по управлению и экономикефармацевтических организацийФТД.02 Введение в информационные технологииФТД.03 Системы искусственного интеллектаИДОПК-6.-2 Осуществляет эффективный поиск информации,необходимой для решения задач профессиональнойдеятельности, с использованием правовых справочныхсистем и про-фессиональных фармацевтических баз данных
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ФТД.02 Введение в информационные технологииФТД.03 Системы искусственного интеллектаИДОПК-6.-3 Применяет специализированное программное обеспечениедля математической обработки данных наблюдений иэкспериментов при решении задач профессиональнойдеятельности
Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.02 Информационные технологии в профессиональнойдеятельностиФТД.02 Введение в информационные технологииФТД.03 Системы искусственного интеллектаИДОПК-6.-4 Применяет автоматизированные информационные системыво внутренних процессах фармацевтической и (или)медицинской организации, а также для взаимодействий склиентами и поставщиками
Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.02 Информационные технологии в профессиональнойдеятельностиБ2.О.08(П) Практика по управлению и экономикефармацевтических организацийФТД.02 Введение в информационные технологииФТД.03 Системы искусственного интеллектаПК-1 Способен оказывать квалифицированнуюфармацевтическую помощь населению, пациентаммедицинских организаций, работы, услуги по доведениюлекарственных препаратов, медицинских изделий, другихтоваров, разрешенных к отпуску в аптечных организациях,до конечного потребителя
Б1.О.1.05 Фармацевтическая технологияБ1.О.1.05.02 Лекарственные средства из природного сырьяБ1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.04 Фармацевтический маркетингБ1.О.1.06.06 Фармацевтическая логистикаБ1.О.1.08 Фармакологические дисциплиныБ1.О.1.08.03 Фармацевтическое информированиеБ1.В.1.ДВ.01.01 Основы надлежащих фармацевтических практикБ1.В.1.ДВ.01.02 Нежелательные эффекты лекарственных средствБ2.О.09(П) Практика по фармацевтическому консультированию иинформированиюБ3.01 Государственный экзаменИДПК-1.-1 Осуществляет оптовую и розничную торговлю, отпуск
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лекарственных препаратов и других товаров аптечногоассортимента

Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.04 Фармацевтический маркетингИДПК-1.-2 Проводит контроль поступающих в организациюлекарственных средств и других товаров аптечногоассортимента
Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.06 Фармацевтическая логистикаИДПК-1.-3 Обеспечивает хранение лекарственных средств и другихтоваров аптечного ассортимента
ИДПК-1.-4 Информирует население и медицинских работников олекарственных препаратах и других товарах аптечногоассортимента
Б1.О.1.05 Фармацевтическая технологияБ1.О.1.05.02 Лекарственные средства из природного сырьяБ1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.04 Фармацевтический маркетингБ1.О.1.08 Фармакологические дисциплиныБ1.О.1.08.03 Фармацевтическое информированиеБ1.В.1.ДВ.01.01 Основы надлежащих фармацевтических практикБ1.В.1.ДВ.01.02 Нежелательные эффекты лекарственных средствБ2.О.09(П) Практика по фармацевтическому консультированию иинформированиюИДПК-1.-5 Изготавливает лекарственные препараты в условияхаптечных организаций
ПК-2 Способен осуществлять работу по организации ируководству фармацевтической деятельностьюфармацевтической организации
Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.03 Медицинское и фармацевтическое товароведениеБ1.О.1.06.04 Фармацевтический маркетингБ1.О.1.06.05 Управление и экономика фармацииБ1.О.1.06.06 Фармацевтическая логистикаБ1.В.1.ДВ.03.01 Грамматика делового общенияБ1.В.1.ДВ.03.02 Предпринимательская деятельностьБ2.О.08(П) Практика по управлению и экономикефармацевтических организаций
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Б3.01 Государственный экзаменИДПК-2.-1 Планирует деятельность фармацевтической организации
Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.03 Медицинское и фармацевтическое товароведениеБ1.О.1.06.05 Управление и экономика фармацииБ1.В.1.ДВ.03.01 Грамматика делового общенияБ1.В.1.ДВ.03.02 Предпринимательская деятельностьБ2.О.08(П) Практика по управлению и экономикефармацевтических организацийИДПК-2.-2 Организует ресурсное обеспечение фармацевтическойорганизации
Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.03 Медицинское и фармацевтическое товароведениеБ1.О.1.06.05 Управление и экономика фармацииБ1.О.1.06.06 Фармацевтическая логистика
Б1.В.1.ДВ.03.01 Грамматика делового общенияБ1.В.1.ДВ.03.02 Предпринимательская деятельностьБ2.О.08(П) Практика по управлению и экономикефармацевтических организацийИДПК-2.-3 Организует работу персонала фармацевтическойорганизации
Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.05 Управление и экономика фармацииБ1.В.1.ДВ.03.01 Грамматика делового общенияБ1.В.1.ДВ.03.02 Предпринимательская деятельностьБ2.О.08(П) Практика по управлению и экономикефармацевтических организацийИДПК-2.-4 Выполняет управление качеством результатов текущейдеятельности фармацевтической организации
Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.05 Управление и экономика фармацииБ1.В.1.ДВ.03.01 Грамматика делового общенияБ1.В.1.ДВ.03.02 Предпринимательская деятельностьБ2.О.08(П) Практика по управлению и экономикефармацевтических организацийИДПК-2.-5 Осуществляет организацию информационной иконсультационной помощи для населения и медицинскихработников
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Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.04 Фармацевтический маркетингБ1.О.1.06.05 Управление и экономика фармацииБ1.В.1.ДВ.03.02 Предпринимательская деятельностьБ2.О.08(П) Практика по управлению и экономикефармацевтических организацийИДПК -2.-6 Управляет финансово-экономической деятельностьюфармацевтической организации
Б1.О.1.06 Управление в фармацииБ1.О.1.06.05 Управление и экономика фармацииБ1.В.1.ДВ.03.02 Предпринимательская деятельностьБ2.О.08(П) Практика по управлению и экономикефармацевтических организацийПК-3 Способен осуществлять контроль качества лекарственныхсредств
Б1.О.1.04 Молекулярная биологияБ1.О.1.04.04 ФармакогнозияБ1.О.1.05 Фармацевтическая технологияБ1.О.1.05.04 БиофармацияБ1.О.1.07 Химические дисциплиныБ1.О.1.07.05 Аналитическая химияБ1.О.1.07.06 Общая фармацевтическая химияБ1.О.1.07.07 Методы фармакопейного анализаБ1.О.1.07.08 Токсикологическая химияБ1.О.1.07.09 Специальная фармацевтическая химияБ1.В.1.ДВ.02.01 Методы экспериментального изучения молекулярныхоснов действия лекарственных средствБ1.В.1.ДВ.02.02 Возможности оптической микроскопии в биологии,медицине и фармацииБ1.В.1.ДВ.02.03 Флуоресцентные методы исследованияБ1.В.1.ДВ.04.02 Методы исследования биопрепаратовБ1.В.1.ДВ.05.01 Методы оценки эквивалентности лекарственных средствБ1.В.1.ДВ.05.02 Фармакокинестические исследования и метаболомныйанализБ1.В.1.ДВ.05.03 Основы доклинических исследованийБ2.О.02(У) Практика по ботаникеБ2.О.03(У) Практика по фармакогнозииБ2.О.06(П) Практика по контролю качества лекарственных средствБ3.01 Государственный экзаменИДПК-3.-1 Осуществляет мониторинг систем обеспечения качествалекарственных средств в аптечных и промышленныхорганизациях
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Б1.О.1.04 Молекулярная биологияБ1.О.1.04.04 ФармакогнозияБ1.О.1.05 Фармацевтическая технологияБ1.О.1.05.04 БиофармацияБ1.О.1.07 Химические дисциплиныБ1.О.1.07.05 Аналитическая химияБ1.О.1.07.06 Общая фармацевтическая химияБ1.О.1.07.07 Методы фармакопейного анализаБ1.О.1.07.09 Специальная фармацевтическая химияБ1.В.1.ДВ.02.01 Методы экспериментального изучения молекулярныхоснов действия лекарственных средствБ1.В.1.ДВ.02.02 Возможности оптической микроскопии в биологии,медицине и фармацииБ1.В.1.ДВ.02.03 Флуоресцентные методы исследованияБ1.В.1.ДВ.04.02 Методы исследования биопрепаратовБ2.О.02(У) Практика по ботаникеБ2.О.03(У) Практика по фармакогнозииБ2.О.06(П) Практика по контролю качества лекарственных средствИДПК-3.-2 Определяет перечень необходимых реактивов, стандартов иоборудования для осуществления контроля качествалекарственных средств
Б1.О.1.07 Химические дисциплиныБ1.О.1.07.05 Аналитическая химияБ1.О.1.07.06 Общая фармацевтическая химияБ1.О.1.07.07 Методы фармакопейного анализаБ1.О.1.07.09 Специальная фармацевтическая химияБ1.В.1.ДВ.02.01 Методы экспериментального изучения молекулярныхоснов действия лекарственных средствБ1.В.1.ДВ.02.02 Возможности оптической микроскопии в биологии,медицине и фармацииБ1.В.1.ДВ.02.03 Флуоресцентные методы исследованияБ1.В.1.ДВ.04.02 Методы исследования биопрепаратовБ2.О.06(П) Практика по контролю качества лекарственных средствИДПК-3.-3 Проводит контроль качества фармацевтических субстанцийи лекарственных препаратов, изготовленных в аптечныхорганизациях и промышленным способом
Б1.О.1.07 Химические дисциплиныБ1.О.1.07.05 Аналитическая химияБ1.О.1.07.06 Общая фармацевтическая химияБ1.О.1.07.07 Методы фармакопейного анализаБ1.О.1.07.08 Токсикологическая химия
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Б1.В.1.ДВ.02.01 Методы экспериментального изучения молекулярныхоснов действия лекарственных средствБ1.В.1.ДВ.02.02 Возможности оптической микроскопии в биологии,медицине и фармацииБ1.В.1.ДВ.02.03 Флуоресцентные методы исследованияБ1.В.1.ДВ.04.02 Методы исследования биопрепаратовБ2.О.06(П) Практика по контролю качества лекарственных средствИДПК-3.-4 Проводит изучение фармакологической активности,определяет фармакокинетические параметры различныхсоединений на доклиническом уровне
Б1.В.1.ДВ.04.02 Методы исследования биопрепаратовБ1.В.1.ДВ.05.01 Методы оценки эквивалентности лекарственных средствБ1.В.1.ДВ.05.02 Фармакокинестические исследования и метаболомныйанализБ1.В.1.ДВ.05.03 Основы доклинических исследованийПК-4 Способен проводить работы по внедрению технологическихпроцессов при аптечном и промышленном производствелекарственных средств
Б1.О.1.05 Фармацевтическая технологияБ1.О.1.05.01 Общая фармацевтическая технологияБ1.О.1.05.03 Основы биотехнологииБ1.О.1.05.05 Частная фармацевтическая технологияБ1.В.1.01 Основы разработки и производстваиммунобиологических лекарственных препаратовБ1.В.1.ДВ.04.01 Разработка противовирусных препаратовБ1.В.1.ДВ.04.03 Разработка генотерапевтических препаратовБ1.В.1.ДВ.06.01 Проектирование состава и технологии новыхлекарственных препаратовБ1.В.1.ДВ.06.02 Магнитоуправляемые лекарственные препаратыБ1.В.1.ДВ.06.03 Разработка лекарственных препаратов для пациентовразличных возрастных группБ2.О.01(У) Фармацевтическая пропедевтическая практикаБ2.О.04(У) Практика по общей фармацевтической технологииБ2.О.07(П) Практика по фармацевтической технологииБ3.01 Государственный экзаменИДПК-4.-1 Разрабатывает технологическую документацию приаптечном и промышленном производстве лекарственныхсредств
Б1.О.1.05 Фармацевтическая технологияБ1.О.1.05.01 Общая фармацевтическая технологияБ1.О.1.05.05 Частная фармацевтическая технология
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Б1.В.1.01 Основы разработки и производстваиммунобиологических лекарственных препаратовБ1.В.1.ДВ.04.01 Разработка противовирусных препаратовБ1.В.1.ДВ.04.03 Разработка генотерапевтических препаратовБ1.В.1.ДВ.06.01 Проектирование состава и технологии новыхлекарственных препаратовБ1.В.1.ДВ.06.02 Магнитоуправляемые лекарственные препаратыБ1.В.1.ДВ.06.03 Разработка лекарственных препаратов для пациентовразличных возрастных группБ2.О.07(П) Практика по фармацевтической технологииИДПК-4.-2 Осуществляет ведение технологического процесса приаптечном и промышленном производстве лекарственныхсредств
Б1.О.1.05 Фармацевтическая технологияБ1.О.1.05.01 Общая фармацевтическая технологияБ1.О.1.05.03 Основы биотехнологииБ1.О.1.05.05 Частная фармацевтическая технологияБ1.В.1.01 Основы разработки и производстваиммунобиологических лекарственных препаратовБ1.В.1.ДВ.04.01 Разработка противовирусных препаратовБ1.В.1.ДВ.04.03 Разработка генотерапевтических препаратовБ1.В.1.ДВ.06.01 Проектирование состава и технологии новыхлекарственных препаратовБ1.В.1.ДВ.06.02 Магнитоуправляемые лекарственные препаратыБ1.В.1.ДВ.06.03 Разработка лекарственных препаратов для пациентовразличных возрастных группБ2.О.01(У) Фармацевтическая пропедевтическая практикаБ2.О.04(У) Практика по общей фармацевтической технологииБ2.О.07(П) Практика по фармацевтической технологииИДПК- 4.-3 Выполняет контроль технологического процесса приаптечном и промышленном производстве лекарственныхсредств
Б1.О.1.05 Фармацевтическая технологияБ1.О.1.05.01 Общая фармацевтическая технологияБ1.О.1.05.05 Частная фармацевтическая технологияБ1.В.1.01 Основы разработки и производстваиммунобиологических лекарственных препаратовБ1.В.1.ДВ.04.01 Разработка противовирусных препаратовБ1.В.1.ДВ.04.03 Разработка генотерапевтических препаратовБ1.В.1.ДВ.06.01 Проектирование состава и технологии новыхлекарственных препаратовБ1.В.1.ДВ.06.02 Магнитоуправляемые лекарственные препараты
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Б1.В.1.ДВ.06.03 Разработка лекарственных препаратов для пациентовразличных возрастных группБ2.О.07(П) Практика по фармацевтической технологии

5.7. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и
промежуточной аттестации

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся подисциплине (модулю) или практике, входящий в состав соответственно рабочей программыдисциплины (модуля) или программы практики, включает в себя:- перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоенияобразовательной программы;- описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах ихформирования, описание шкал оценивания;- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний,умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формированиякомпетенций в процессе освоения образовательной программы;- методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыкови (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций.Для каждого результата обучения по дисциплине (модулю) или практике организацияопределяет показатели и критерии оценивания сформированности компетенций на различныхэтапах их формирования, шкалы и процедуры оценивания.Фонды оценочных средств рассматриваются на кафедральных заседаниях, утверждаютсязаведующим кафедрой.(Фонды оценочных средств учебных дисциплин прилагаются отдельно).
5.8. Государственная итоговая аттестация выпускников ВГМУ им. Н.Н. БурденкоГосударственная итоговая аттестация (ГИА) проводится по окончании полного курсаобучения студентов по специальности 33.05.01 Фармация, предусмотренного ФГОС ВО,завершается выдачей диплома об уровне образования и квалификации.К итоговым аттестационным испытаниям, входящим в состав ГИА, допускаются лица,завершившие в полном объеме курс теоретического обучения по основной образовательнойпрограмме и успешно сдавшие все предшествующие аттестационные испытания,предусмотренные учебным планом.
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Цель ГИА состоит в объективной и унифицированной оценке достигнутого выпускникамиреального объема и уровня базового медицинского образования в соответствии с требованиями,утвержденными государственными образовательными стандартами высшего образования кминимуму содержания и уровня подготовки выпускника.В ходе проведения ГИА проверке подлежит компетенция выпускника, выражающаяся в егоспособности использовать на практике интегральную (междисциплинарную) методологию.Содержание и форма проведения ГИАГИА осуществляется государственной экзаменационной комиссией, организуемой в ВГМУим. Н.Н. Бурденко по специальности «Фармация».Итоговые аттестационные испытания ГИА выпускников по специальности Фармацияпроходят в виде государственный экзамен.Государственный экзамен, по своему содержанию, реализуется в видемеждисциплинарного экзамена по специальности, в котором ответ на задание требует знаний изразличных дисциплин. Междисциплинарный экзамен по специальности оценивает, наряду суровнем усвоения содержания отдельных профильных дисциплин, также знания и навыки,вытекающие из общих требований к уровню подготовки выпускника, предусмотренных ФГОС ВОпо специальности.Программы итогового междисциплинарного экзамена по специальности «Фармация»разрабатываются и утверждаются на заседании ученого совета факультета.Основными критериями оценки качества подготовки выпускника является его умениепринимать оптимальные решения в сфере профессиональной деятельности на основе интеграциисодержания дисциплин, входящих в аттестационные испытания.Допуск к итоговому междисциплинарному экзамену по специальности осуществляетсяприказом ректора университета по представлению деканов факультетов.Форма проведения междисциплинарного экзаменаГосударственный экзамен по специальности состоит из оценки практической подготовки(оценка практических навыков и умений выпускников) и теоретической подготовки(собеседования (решение профессиональных задач)).Контроль деятельности выпускника и оценка уровня его практической подготовкиосуществляется государственной экзаменационной комиссией, в состав которой обязательновходят представители работодателей. Практическая подготовка оценивается из умений и навыковпо профильным дисциплинам: управлению и экономике фармации, фармацевтическойтехнологии, фармацевтической химии, фармакогнозии, биотехнологии, фармакологии иклинической фармакологии.Собеседование проводится на основе решения ситуационных задач обобщенного характера.В ходе собеседования проводится проверка целостности профессиональной подготовкивыпускника, т.е. уровня его компетенции и использования теоретической базы (цикловфундаментальных дисциплин) для решения профессиональных ситуаций.Оценке в данном случае подлежит степень умения выпускника разрабатывать иосуществлять оптимальные решения профессиональных задач на основе интеграции и синтезасодержания дисциплин (модулей), входящих в аттестационное испытание.При проведении государственного экзамена в форме собеседования используютсяситуационные задачи, разработанные профильными кафедрами. Количество ситуационных задачне менее количества обучающихся, сдающих испытания в одном экзаменационном потоке.Результаты собеседования оцениваются по 4-х балльной системе: «отлично», «хорошо»,
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«удовлетворительно», «неудовлетворительно» оформляются протоколом.Комплект материалов для проведения государственной итоговой аттестации (ситуационныезадачи) формируется выпускающими кафедрами, рецензируются (по две рецензии на каждый видаттестационных материалов), обсуждаются на заседании цикловой методической комиссии покоординации преподавания специальности и утверждаются деканом факультета, не позднее, чемза 3 месяца до проведения ГИА.Результаты государственной итоговой аттестации объявляются выпускнику в тот же деньпосле оформления и утверждения в установленном порядке протоколов заседания ГЭК.По окончании работы государственной аттестационной комиссии оформляется отчет поустановленной форме.Отчет о работе государственной экзаменационной комиссии, вместе с рекомендациями осовершенствовании качества профессиональной подготовки специалистов, заслушиваются назаседании ученого совета университета, факультета.

Раздел 6. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОПОП ВО
6.1. Общесистемные требования к реализации ОПОП ВОВГМУ им. Н.Н. Бурденко располагает материально-технической базой, соответствующейдействующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение всех видовдисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и научно-исследовательскойработ обучающихся, предусмотренных учебным планом.Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальнымнеограниченным доступом к электронной библиотеке и к электронной информационно-образовательной среде ВГМУ им. Н.Н. Бурденко.Информационно-образовательная среда вуза обеспечивает доступ обучающихся к учебнымпланам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам практик, электронным учебнымизданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин(модулей), программах практик.Кроме того, за период обучения формируется электронное портфолио обучающегося, в томчисле сохраняются его индивидуальные работы и оценки.

6.2. Кадровое обеспечение реализации ОПОП ВОРеализация программы специалитета обеспечивается руководящими и научно-педагогическими работниками организации, а также лицами, привлекаемыми к реализациипрограммы специалитета на условиях гражданско-правового договора.Не менее 70 процентов численности педагогических работников ВГМУ им.Н.Н. Бурденко,участвующих в реализации программы специалитета, и лиц, привлекаемых Организацией креализации программы специалитета на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок,приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или)практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля).Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениямставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и
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признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание,полученное за рубежом и признаваемое в Российской Федерации), в общем числе научно-педагогических работников, реализующих программу специалитета, составляет не менее 60процентов.

6.3. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение ОПОП ВОСпециальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения занятийлекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций,текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работыи помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования.Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техническимисредствами обучения, служащими для представления учебной информации большой аудитории.Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрационногооборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации,соответствующие примерным программам дисциплин (модулей), рабочим учебным программамдисциплин (модулей).Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализациипрограммы специалитета, включает в себя лаборатории, оснащенные лабораторнымоборудованием, в зависимости от степени сложности.Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникойс возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электроннуюинформационно-образовательную среду организации.Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 50экземпляров каждого из изданий основной литературы, перечисленной в рабочих программахдисциплин (модулей), практик и не менее 25 экземпляров дополнительной литературы на 100обучающихся.ВГМУ им. Н.Н. Бурденко обеспечен необходимым комплектом лицензионногопрограммного обеспечения, ежегодно обновляющегося.Электронная библиотека и электронная информационно-образовательная среда ВГМУ им.Н.Н. Бурденко обеспечивают одновременный доступ 25% обучающихся.Обучающиеся обеспечены доступом к современным профессиональным базам данных иинформационным справочным системам, ежегодно обновляющихся.Электронная информационно-образовательная среда ВГМУ им. Н.Н. Бурденкообеспечивает:доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей),практик, к изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательнымресурсам, указанным в рабочих программах;фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации ирезультатов освоения основной образовательной программы;проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реализациякоторых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательныхтехнологий;формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его работ,рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников образовательного процесса;взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и



61
(или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет».6.4. Размер средств на реализацию ОПОП ВОФинансовое обеспечение реализации программы специалитета осуществляется в объеме нениже установленных Министерством образования и науки Российской Федерации базовыхнормативных затрат на оказание государственной услуги в сфере образования для данного уровняобразования и направления подготовки с учетом корректирующих коэффициентов, учитывающихспецифику образовательных программ в соответствии с Методикой определения нормативныхзатрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных программ высшегообразования по специальностям (направлениям подготовки) и укрупненным группамспециальностей (направлений подготовки), утвержденной приказом Министерства образования инауки Российской Федерации от 30 октября 2015 г. N 1272 (зарегистрирован Министерствомюстиции Российской Федерации 30 ноября 2015 г., регистрационный N 39898).
Раздел 7. СПИСОК РАЗРАБОТЧИКОВ ОПОП ВО по специальности 33.05.01Фармация (уровень специалитета)

ОПОП ВО по специальности 33.05.01 Фармация (уровень специалитета) разработананаучно-педагогическими работниками ВГМУ им. Н.Н. Бурденко при участии работодателей.
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Приложение 1
Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным государственнымобразовательным стандартомпо направлению подготовки (специальности) 33.05.01 Фармация

№п/п
Кодпрофессиональногостандарта

Наименование области профессиональной деятельности.Наименование профессионального стандарта
02 Здравоохранение

1. 02.006
Профессиональный стандарт «Провизор», утвержденный приказомМинистерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 9марта 2016 г. № 91н (зарегистрирован Министерством юстицииРоссийской Федерации 7 апреля 2016 г., регистрационный № 41709)

2. 02.012
Профессиональный стандарт «Специалист в области управленияфармацевтической деятельностью», утвержденный приказомМинистерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22мая 2017 г. № 428н (зарегистрирован Министерством юстицииРоссийской Федерации 6 июня 2017 г., регистрационный № 46967)

3. 02.015
Профессиональный стандарт «Провизор-аналитик», утвержденныйприказом Министерства труда и социальной защиты РоссийскойФедерации от 22 мая 2017 г. № 427н (зарегистрирован Министерствомюстиции Российской Федерации 5 июня 2017 г., регистрационный №46958)

4. 02.014
Профессиональный стандарт «Специалист по промышленной фармациив области обеспечения качества лекарственных средств»,утвержденный приказом Министерства труда и социальной защитыРоссийской Федерации от 22 мая 2017 г. № 429н (зарегистрированМинистерством юстиции Российской Федерации 20 июля 2017 г.,регистрационный № 47480)
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Приложение 2

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к профессиональной деятельностивыпускника программы специалитета по специальности 33.05.01 Фармация Таблица П.2.1
Код и наименованиепрофессиональногостандарта

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции
код наименование уровеньквалификации Наименование код уровень(подуровень)квалификации

Степеньотношения кпрофессиональнойдеятельностивыпускника

02.006 Провизор А

Квалифицированнаяфармацевтическаяпомощь населению,пациентаммедицинскихорганизаций,работы, услуги подоведениюлекарственныхпрепаратов,медицинскихизделий, другихтоваров,разрешенных котпуску в аптечныхорганизациях, доконечногопотребителя

7

Оптовая, розничнаяторговля, отпусклекарственных препаратови других товаров аптечногоассортимента
A/01.7 7 полностью

Проведение приемочногоконтроля поступающих ворганизациюлекарственных средств идругих товаров аптечногоассортимента
A/02.7 7 полностью

Обеспечение хранениялекарственных средств идругих товаров аптечногоассортимента
A/03.7 7 полностью

Информированиенаселения и медицинскихработников олекарственных препаратахи других товарах аптечногоассортимента
A/04.7 7 полностью

Изготовление A/05.7 7 полностью
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Код и наименованиепрофессиональногостандарта

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции
код наименование уровеньквалификации Наименование код уровень(подуровень)квалификации

Степеньотношения кпрофессиональнойдеятельностивыпускникалекарственных препаратовв условиях аптечныхорганизаций

02.012 Специалист вобласти управленияфармацевтическойдеятельностью
A

Организация ируководствофармацевтическойдеятельностьюфармацевтическойорганизации
7

Планированиедеятельностифармацевтическойорганизации
A/01.7 7 частично

Организация ресурсногообеспеченияфармацевтическойорганизации A/02.7 7 частично

02.014 Специалистпо промышленнойфармации в областиобеспечениякачествалекарственныхсредств

А
Ведение работ, сфармацевтическойсистемой качествапроизводствалекарственныхсредств

6

Управление документациейфармацевтической системыкачества А/01.6 6 полностью

Аудит качества(самоинспекция)фармацевтическогопроизводства, контрактныхпроизводителей,поставщиков исходногосырья и упаковочныхматериалов

А/02.6 6 частично

02.015 Провизор-аналитик A Контроль качествалекарственныхсредств 7 Обеспечение наличиязапасов реактивов ваптечной организации A/02.7 7 частично
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Код и наименованиепрофессиональногостандарта

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции
код наименование уровеньквалификации Наименование код уровень(подуровень)квалификации

Степеньотношения кпрофессиональнойдеятельностивыпускникаПроведениевнутриаптечного контролякачества лекарственныхпрепаратов, изготовленныхв аптечных организациях, ифармацевтическихсубстанций

A/03.7 7 частично

Освоение и внедрениеновых методовклинических лабораторныхисследований имедицинских изделий длядиагностики in vitro
A/02.7 7 частично

Выполнение клиническихлабораторныхисследований третьейкатегории сложности
A/03.7 7 частично

Внутрилабораторнаявалидация результатовклинических лабораторныхисследований третьейкатегории сложности
A/04.7 7 частично

Организация деятельностинаходящегося враспоряжениимедицинского персоналалаборатории и ведениемедицинской документации
A/05.7 7 частично
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Трудовые функции, имеющие отношение к профессиональной деятельности выпускника программы специалитета поспециальности 33.05.01 Фармация в части отдельных трудовых действий (частично) Таблица П.2.2Код и наименованиепрофессиональногостандарта
Трудовые функции Трудовые действия

Наименование код Наименование условныйкодАнализ обзоров качества продукции A/02.6-3

02.012 Специалист вобласти управленияфармацевтическойдеятельностью

Планирование деятельностифармацевтической организации A/01.7 Анализ спроса на лекарственные препараты идругие товары аптечного ассортимента ипотребности в них
A/01.7-1

Организация ресурсного обеспеченияфармацевтической организации A/02.7 Анализ текущего ресурсного обеспечения ипотребностей фармацевтической организации A/02.7-1
Оценка потребностей фармацевтическойорганизации в ресурсах A/02.7-2
Исследование рынка поставщиков товаров,работ и услуг A/02.7-3
Определение оптимальных поставщиков,организация процесса закупок A/02.7-4
Заключение и контроль исполнения договоровна поставку товаров, работ и услуг A/02.7-5

02.014 Специалистпо промышленнойфармации в областиобеспечениякачествалекарственныхсредств

Аудит качества (самоинспекция)фармацевтического производства,контрактных производителей,поставщиков исходного сырья иупаковочных

А/02.6 Разработка программы корректирующих ипредупреждающих действий результатамаудита ( самоинспекции)
А/02.6-1

02.015 Провизор-аналитик
Обеспечение наличия запасов реактивовв аптечной организации A/02.7 Приемка лекарственных препаратов и другихтоваров аптечного ассортимента A/02.7-1

Размещение реактивов на хранение собеспечением условий хранения A/02.7-2
Проведение внутриаптечного контроля A/03.7 Проведение различных видов внутриаптечного A/03.7-1
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качества лекарственных препаратов,изготовленных в аптечныхорганизациях, и фармацевтическихсубстанций

контроля фармацевтических субстанций, водыочищенной/для инъекций, концентратов,полуфабрикатов, лекарственных препаратов,изготовленных в аптечной организации, всоответствии с установленными требованиямиРегистрация испытаний в соответствии сустановленными требованиями A/03.7-2
Проведение приемочного контролялекарственных препаратов, фармацевтическихсубстанций и других товаров аптечногоассортимента

A/03.7-3

Выявление наличия недоброкачественныхлекарственных препаратов и других товароваптечного ассортимента и изоляция их вкарантинную зону

A/03.7-4

Оценка результатов контроля лекарственныхсредств на соответствие установленнымтребованиям
A/03.7-5

Проведение контроля соблюденияфармацевтическими работниками организациитребований к изготовлению ивнутриаптечному контролю лекарственныхформ

A/03.7-6

Контроль правильности ведения отчетнойдокументации по изготовлению, включаяпредметно-количественный учет, и контролькачества лекарственных препаратов

A/03.7-7

Контроль соблюдения санитарного режима,требований охраны труда, пожарнойбезопасности при изготовлении и контролекачества лекарственных препаратов

A/03.7-8

Контроль условий и сроков храненияизготовленных в аптечных организацияхлекарственных средств
A/03.7-9
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ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ

№п/п Датавнесенияизменений
Содержание актуализации

1. 15.06.2022 Внесены изменения в ОПОП в части формата проведениязанятий лекционного типа частично в дистанционном формате вЭИОС (приказ ректора от 15.06.2022 № 395).
2. 30.06.2022 Внесены дополнения и изменения в рабочие программыдисциплин и практик (изменено распределение трудоёмкостиотдельных дисциплин (модулей), практик, измененыдисциплины, практики, изменены объемы самостоятельнойработы части дисциплин (модулей), обновлено лицензионноепрограммное обеспечение, обновлены профессиональные базыданных и информационные справочные системы,актуализирован список литературы. Внесены изменения враспределение трудоёмкости отдельных дисциплин (модулей),практик, НИР, в том числе в части распределения объема часовна контроль и на руководство практиками.
3 07.06.2023 Внесены дополнения и изменения в рабочие программыдисциплин и практик (изменено распределение трудоёмкостиотдельных дисциплин (модулей), практик, измененыдисциплины, практики, изменены объемы самостоятельнойработы части дисциплин (модулей), обновлено лицензионноепрограммное обеспечение, обновлены профессиональные базыданных и информационные справочные системы,актуализирован список литературы. Внесены изменения враспределение трудоёмкости отдельных дисциплин (модулей),практик, НИР, в том числе в части распределения объема часовна контроль и на руководство практиками.


