
 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

в целях подписания образовательной организацией договора по вопросам 

образования с иностранными организациями (или иностранными гражданами) 

 

          Выдано: федеральному государственному бюджетному образовательному  

учреждению  высшего образования «Воронежский государственный медицинский 

университет имени Н. Н. Бурденко» Министерства здравоохранения Российской 

Федерации. 

Наименование иностранной организации (иностранных  

организаций): Ферганский медицинский институт общественного здоровья 

Министерства здравоохранения Республики Узбекистан (Республика Узбекистан). 

Предмет договора: Сотрудничество в сфере 

медицинского/фармацевтического образования и науки. 

Срок действия договора: 5 лет с даты подписания сторонами. В случае если 

не менее чем за 1 месяц до окончания срока действия настоящего договора ни одна 

из сторон не заявила о прекращении его действия, договор считается 

пролонгированным на тот же срок. 

Вывод относительно заключения образовательной организацией 

договора: информации, препятствующей выдаче заключения, в настоящее время  

не имеется. 

Приложение: на 6 л. в 1 экз. 

 

Директор Департамента                                                                             Л.И. Летникова  

  

 

 

 

 

 

 
Остапенко Максим Юрьевич 

+7(495)627-24-00 (доб. 1611) 
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Рег. номер. Не удалять! №  

На №  от  

 

 

 

 

 

ФГБОУ ВО ВГМУ 

им. Н.Н. Бурденко  

Минздрава России 

 

 

mail@vrngmu.ru 

  

МИНИСТЕРСТВО 

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(МИНЗДРАВ РОССИИ) 

 
Рахмановский пер., д. 3/25, стр. 1, 2, 3, 4, 

Москва, ГСП-4, 127994, 

тел.: (495) 628-44-53, факс: (495) 628-50-58 



Щоговор о сотрудничестве Jt ýl
t'7 Дlj, 202I r.

г, BopoHext

Федеральное государственное бюдrкетное образовательное учреждение высшего

образования <<Воронежсrtий государственный медидиЕский университет имени Н,Н,

Буршенко>> Министерства ,шрuuоо*раIIения Российской Федерации, в лице ректора

Есауленко Игоря Элуuрлоurча, действуюшIего на основании Устава, и Ферганский

медицинский институт обшественного здоровья Министерства здравоохранения

ресrryблики Узбекистан в лице p.*ropu Сидикова дкма_па Дбдикахоровича,

ДействУюшеГоЕаосноВанИиУсТаВа,,иМенУеМыеВДаЛЬнейшемкСтороны>,
учитывая отремление Сторон к создаIlию обшего образовательного и научного

пространства,
желая способствовать

области образования и науки,

заключиJIИ настоящий ЩоговоР о нихtеследуtоiцем :

1 Предмет Щоговора

1.1. Предметом ,Щоговора является сотрудничество в сфере

медицинского/фармацевтического оЪр*о"u""" и науки, содействие эффективному

функционированию систем высшего и дополнительного профессионаJIьного образования,

подготовка высококвалифицированньж специаJIистов с высшим медицинским и

фармаuевтическим обрйованием, научных кадров9 непрерывное повышение

квалификации работников, иIrтеграция профессионального образования, науки и

практики.
1.2. Стороны заинтересованы развивать сотрудничество в целях расширения

взаимосвязей, улучшенио ,1одrоr,,uп" квалифиuированных специалистов, проведения

совместных научно-исследовательских и образовательных проектов и программ,

содействия купътурному и информаuионному обмену и выражают готовность

использовать для реализации этих целеи имеющийся интеллектуальный и материально-

технический потенциаJI своих организаций,

2 Основные направления сотрудничества

2. 1 основными направлениями сотрудничества Сторон являются:

2.1.1 взаиМодействие в решении uorrpo.o" профориентационной работы, реаJIизации

механизма социального IIартнерства, формирования поло){(ительного имидя(а

медицинского и фармацевт".raaпоaо работника, медицинского и фармацевтического

образования;
2'1.2.формированиесисТеМыобменаПереДоВыМоПыТоМ'распросТранение

последниХ ra1,,r*r"r*, учебныХ и практических достижений;

2.I.з, обеопечение опережаtоU]егО характера подготовки специалистов сферьi

здравоохранения FIa основе интеграции научной, образовательной и практической

деятельности, гарантирующей им конкуреI{тоспособность на рынке труда;

2.1,4, обмен опытом организации и методики проведения занятий, используемьIх

образовательньж технологии ;

2.|.5. реаJIизация совместных

образования, подготовка кадров

переподготовка и (или) повышение

работников;

ла_пьнейшему развитию и углублению сотрудничества в

образовательньIх программ профессионального

высшей квалификации, а также подготовка,

квалификачии научных и научно-педагогических



2.|.6 академический обмен научно-педагогическими кадрами в рамках
образовательных и научных программ, чтение авторских лекций, проведения

исследовательской работы по направлениям, представляющим взаимный интерес;

2.!,7 академический обмен обучающимися, создание необходимых условий для

углубления теоретических и практическIIх знаний, для прохождения практики;

2,1.8. организация и IIроведение совмест}Iых научно-практических И научно-

\Iетодических симпозиумов, конф еренций и других меропри ятий;

2.t.9. совместная подготовка и обмен научной литературой, научно-методическими

пособиями, научно-популярными изданиями. рецензирование научных работ и

\,1етодических материалов ;

2.1.10 проведение совместI]ых нау{ных исследований и иных работ по актуаJIьным

направ"цениям деятельности Сторон, в том чI]с_пе направленных на научное обеспечение

решения актуаJIьных проблем в системе I\4едицинского образования;
2.|.11,. совместная деятельность по организации и проведению тематических

мероприятий (образовательных, научных, культурно-развлекатеJIьньIх, физкультурно-
оздоровительных) среди талантливой студенческой молодежи и научно-педагогических

работников Сторон;
2.1.|2 создание условий для обмена идеями, информацией и технологиями, а также

организация совместных исследований и разработок в рамках согласованных

приоритетньIх направлений ;

2.|,|З. перечень направлений и форм сотрудничества не является исчерпывающим,

мо}кет расширяться и дополняться по соглашению Сторон.

3 Обязательства сторон
3.1 Стороны обязуlотся:
3.1.1 Содействовать реализации совместI]ых проектов и программ в порядке, размере

и способами, предусмотренными отдельными договорами, заключенными во исполнение

настоящего ,Щоговора; своевременно и в полном объеме выполнять юридические И

фактические действия, необходимые для реа!tизации совместных проектов.

3.t.2 обмениваться с соблюдением законодательства имеющимися в их

распоряжении информационными ресурсами.
З.1.3 Систематически обсуждать вопросы, связанные с реализацией направлений

сотрудничества. По необходимости проводить встречи, консультации и обсуждение

вопросов, связанных с реализацией направлений и форм сотрудничества.
3.1,4 Рассматривать проблемы, возникающие в процессе реализации настоящего

,Щоговора, принимать по ним согласованные решения.
3. 1 . 5. Не разглашать информацию, признанную сторонами конфиденциальнОЙ.

4. Ответственность сторон
4.1. ответственность сторон по настоящему договору наступает только в случаях,

предусмоТренных леЙствующи]\{ законодательством РФ и Реопублики Узбекистан.
4.3. Все споры, разногласия или требованиrI, возникаюtцие из настоящего ,Щоговора

или в связи с ним, подлежат урегулированию сторонами путем переговороВ. ПРи
отсутствии согласия спор между сторонами подлежит рассмотрению в соответствии с

действующим законодательством.

5 Заключительные положения

5.1 Конкретные формы сотрудничества между Сторонами оговариваются

отдельными договорами или соглашениями, учитывающими пожелания Сторон по всем

аспектам деятельности.



5,2. Положения настояlцего Щоговора не могут рассматриваться как уlцемляющие
права Сторон по самостоятельной Реа!тизации проектов и действий по направлениям,

перечисленным в настоящем Щоговоре.
5.3 Настоящий Щоговор заключен без взаимных финансовых условий Сторон.

Финансовые условия оговариваются В договорах, которые дополнительно закшочаются
N{ежду Сторонаrtи.

5,4 В paNIKax реаJIизации настоящего ,Щоговора Стороны обеспечиваIот защиту прав
на рез\rльтаты интеллектуальной деятельности.

5.5 ЛюбЫе изменеНия и дополнения условий настоящего .Щоговора оформляются
дополнитеIьными соглашениями и вступают в силу с момента их подписания обеими
Сторонаrли.

5.б. Настояrций {оговор действует в течение 5 лет с даты его tlодписания
Сторонами.

5.7. В случае, если не менее чем за один месЯц до окоНчания срока действия
настоящего Щоговора ни одна из сторон не заявила о lтрекращении его действия, {оговор
считается пролонгированным на тот же срок.

5.8. Каждая из Сторон в любое время вправе отказаться от настоящего Щоговора,
предупредив об этом другую сторону не позднее, чем за два месяца до момента его
расторжения.

5,9, Настоящий Щоговор составлен В дв)rх экземпJUIрах одинаковой юридической
силы и хранится по одному экземпляру у каждой из Сторон.

6 Адреса ll

ФГБОУ ВО ВГМУ
им. Н. Н. Бурленко Минздрава России
Юридический адрес:
3940Зб г. Воронеж, ул. Стуленческая. 10
инн зб66027]94 кпп з66б01001
Тел. (47З)259-З8-05
эл. п очта : Iqg1.9_I@уLцg]цчJч

mail@vrngmu.ru

реквизиты Сторон

ФМИОЗ Министерства
здравоохранения
Республики Узбекистан
Юридический адрес:
712000 Узбекистан, г. Фергана, ул.Янги
Турон,2
Тел.+998-7з,24з 06 62
эл, почта : info@fmioz,uz,fmioz@mail. ru

,членко Сидиков








